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Data ve vyrobé

Rozhodovani na zakladé
presnych dat z vyroby firmam
odkryva nové prilezitosti.
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Dlgltallzace srozumem
Neni nutné automatizovat
vse, Fika $éf vyzkumného

a inovacniho centra Intemac.
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PeSek Machinery

Rodinna strojirenska firma
z Dnesic na Plzensku vyrabi
kusoveé stroje na miru.
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Vyuziti dat ve vyrobé

Mnoho hlavné malych a stfednich
firem v Cesku stale podcefiuje vyhody
digitalizace, vyuzivani velkych dat

a datové analytiky.

Rozhovor

Seéf vyzkumného a inovac¢niho centra
Intemac Radomir Zbozinek pomaha
firmam s digitalizaci a zavadénim
modernich technologii do vyroby.

—=

e =g

P

18-23

PeSek Machinery

Rodinna strojirenska firma z DneSic
na Plzefsku nabizi jiny typ sluzby nez
velci vyrobci - kusové feSeni na miru.
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API CZ

Miroslav BartoS upravuje vozidla pro
télesné postiZzené jiz 22 let. Vloni ziskal
cenu Firma roku Jihoceského kraje.

EDITORIAL

A i
Martin Knizek
editor specialnich projekts

Vazené Ctenarky, vazeni ¢tenafi,

vétsina strojirenskych firem se v loniském roce musela vy-
rovnavat s propadem produkce i zisku, v nékterych odvét-
vich, naptiklad automobilovém primyslu, se produkce nacas
dokonce tplné zastavila. A nejisty vyhled spojeny s dal$im
vyvojem pandemie, ale tfeba i sloZitou situaci v automobi-
lovém pramyslu ¢i nedostatkem pocitac¢ovych ¢ipa, strojate
¢ekdiletos.

Podle celosvétového prizkumu poradenské spole¢nos-
ti Accenture pfipravuje vét$ina manazert v nasledujicich
letech vyssi investice do digitalizace. Pravé limity firemni
technologické architektury budou ovliviiovat schopnost fi-
rem dosahnout zisku. Digitalizaci jako cestu nejen ke zvyseni,
ale v budoucnu i k udrzeni konkurenceschopnosti ostatné
doporucuje fada analytik( a odborniki uz nékolik let. Pande-
mie podle souc¢asnych predpovédi potiebu digitalizace jesté
urychli. Digitalizace dokaze zefektivnit a individualizovat
vyrobu pti zachovani nizkych vyrobnich nékladu a diky ni
je mozné zcela rozdélit vyvoj, zkousky prototypa, pripravu
vyroby ¢i dalsi faze vyroby produktu. Ty tak mohou probihat
i na riznych mistech svéta bez toho, aby se tymy konstruk-
térh, vyrobnich techniki a dal$ich specialistt viibec setkaly,
nebo dokonce vyvijeny ¢i upravovany produkt fyzicky vidély.

Je tuale jesté dalsi amnohdy podceniovana vyhoda digitali-
zace - data. Datova analytika dokdaze i v obrovskych kvantech
dat, ktera soucasné vyrobni linky a zavody produkuji, objevit
neefektivitu, potencidlni problémy ¢i naopak trendy a skryté
prilezitosti. Algoritmy strojového uceni a umélé inteligence
mohou na zakladé historickych dat predvidat budoucnost,
odhalovat poruchy stroja diive, neZ nastanou, nebo tfeba
zefektivnit pritok vyrobkt vyrobnimi linkami a odstranit
uzka hrdla vyrobnich procest.

Rada ¢eskych firem si uz tyto vyhody davno uvédomila a po-
stupné své provozy digitalizuje, automatizuje a odkryva nové
prilezitosti, které rozhodovani na zakladé dat firmam piinasi.
Ty ostatni se tfeba inspiruji také pfi ¢teni tohoto magazinu.

MAGAZIN PROBYZNYS - PRILOHA HOSPODARSKYCH NOVIN,
19. 4.2021. Reditel specialnich projektti Ale§ Mohout « Art
director Jan Vyhnanek - Vedouci specialniho obsahu Jan
Z3élusky (jan.zalusky@economia.cz) « Editor Martin Knizek
(martin.knizek@economia.cz) « Layout Jan Stejskal - Grafika
Martin Impseil - Adresa redakce Pernerova 673/47, 186 00
Praha 8 - Tisk Moraviapress - Samostatné neprodejné «
http://www.ihned.cz
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Je to uz deset let, kdy se na hannoverském
veletrhu poprveé objevil pojem Prumysl 4.0.
Rada velky | firem zacala s digitalizaci svych
provozU da@konce jesté dfive. Presto v Cesku
mnoho hla¥né malych a stfednich firem
vyhody digitalizace, vyuzivani velkych dat

a datové analytiky spolu s technikami umélé
inteligence stale podceriuje.

T

po:24



igitalni propast, tedy roz-
dil mezi firmami s vyssi
zace, se kvli pandemii
bude ddle rozsifovat.
Technologické vize spo-
le¢nosti Accenture pro
rok 2021 fadi mezi hlavni
trendy, kterymi se firmy
budou muset v nasledu-
jicich ttech letech zaby-
vat, architekturu firemnich IT systému a digitalni
dvojcata, tedy digitalni modely produkti, doda-
vatelskych fetézct ¢i tovaren. Celkem 89 procent
oslovenych manazerta v prazkumu Accenture pro-
vedeném ve tfech desitkach zemi uvedlo, Ze schop-
nost jejich firem vytvaret zisk bude ve vétsi mite
zaviset nalimitech firemni technologické architek-
tury. Dvé tfetiny manazert pak o¢ekavaji zvyseni
investic do inteligentnich digitalnich dvojc¢at bé-
hem ptistich t¥i let.

Kazdy stroj, pracovisté, ale i jednotlivy pracovnik
vmoderni vyrobé vytvaii prakticky neptetrzité vel-
ké mnozstvi dat. A pokud firma zvladne tato data
vrealném Case sbirat, ukladat a analyzovat, dokaze
také objevit nové trendy, odhalit tizka mista ve vy-
robé ¢i naopak skryté piilezitosti. ,Pravé v oblasti
vyuziti dat vSak maji firmy stale velké rezervy,” fika
Michal Horacek, specialista Microsoftu na cloudo-
vé technologie ve vyrobnich firmach. Ceské malé
a stiedni podniky podle ného pokulhavaji za digi-
talné vyspélymi zemémi predev$im v analyze vel-
kych dat, ale také ve vyuzivani cloudovych sluzeb
¢i systém pro fizeni vztaht se zakazniky.

yDigitalizace je kriticky dtlezitd pro zvy$eni
efektivity firmy a udrzeni konkurenceschopnos-
ti. Ne vzdy si ale vSichni v organizaci jeji dileZitost
uvédomuji. Proto je nutné, aby byl do evangeliza-
ce a podpory inovaci ve firmé ptimo zapojen jeji
nejvyssi management,“ mysli si Zdenék Hruska,
vedouci konzultant v oblasti digitalizace vyro-
by ve spole¢nosti Adastra. Soucasti této podpory
musi byt podle ného diiraz na vyuzivani novych
technologii, rozsifovani znalosti zaméstnanct,
identifikaci ptilezitosti pro digitalizaci a s tim sou-
visejici zménu mysleni a kultivace atmosféry pod-
porujici inovace.

Pro uspéch digitalizace je podle Hrusky dilezita
oteviena kultura a agilni ptistup k organizaci prace.
Castym problémem je vertikalni usporadani orga-
nizace a s tim souvisejici datova ,sila“ a vlastnictvi
dat jednotlivymi utvary, které vytvaii prekazky pro
analytické projekty. Proto je nutné spravné nade-
finovat datovou strategii spole¢nosti. Projekty je
vhodné rozdélit na mensi ¢asti a realizovat v po-
stupnych krocich. ,Zarover je dtlezité posilit roz-
hodovaci pravomoci v oblasti informac¢nich tech-
nologii. Casto ve firmach vznikaji i specializované
tymy zaméfené na inovace a digitalizaci obecné,“
dodava Hruska.

Védét, proc digitalizovat

Kdyz uz se firmy pro digitalizaci rozhodnou, musi
velmi dobie védét, proc to délaji. ,Existuje bezpocet
prikladd, kdy firmy sbiraji data ze stroji ¢i z pro-
vozu, aniz by mély zpracovanou strategii, co s nimi
budou dale délat. NezZ se do digitalizace firma pusti,
méla by si rozmyslet, coji to pfinese. Mezi nejcastéj-
$i davody patti optimalizace provozu a zvySeni pro-

duktivity, ale nejsou vyjimkou ani nové byznysové
modely, napfiklad nabizet vyrobek jako sluzbu,“
vysvétluje Michal Horac¢ek z Microsoftu.

Prikladem toho, Ze tspésné digitalizovat lze
i mensi firmu s pfevazné kusovou vyrobou, je br-
nénska spole¢nost Astra Motor. Vyrabi obrabéci
nastroje urc¢ené k vrtani, zahlubovani i frézovani
a poskytuje také servis. A pravé premysleni o tom,
jak zefektivnit servis, bylo impulzem k digitalizaci.
,Mési¢né vyrobime 3500 néstroju a dalsich zhru-
ba 5500 nastroju nejriznéjsich vyrobct prijmeme
na servis. Pro kazdy z nich jsme diive potiebovali
pravodku, kde bylo popsano, coje tteba s nastrojem
udélat. Na jednotlivych stanovistich si pak opera-
tofi museli vyhledavat prislusny vykres ¢i presny
postup prace. To bylo velmi neefektivni,“ vysvétluje
duvody pro digitalizaci feditel Jan Keprda. Poza-
doval tedy predevs§im automatizaci ¢innosti, které
lidem zabiraji pfili§ mnoho ¢asu, rychlejsi predava-
ni informaci a sbér dat, ktera by $lo vyuzit k dalsi-
mu zvySeni produktivity. Vyvoje feSeni se nakonec
zhostila spole¢nost Unicorn Systems.

Casové nejnaro¢néjsi ¢innosti spojené s vyrobou
se diky digitalizaci povedlo vyrazné zkratit. Nejvy-
servisy, a to az o 90 procent. Veskeré potiebné in-
formace nyni vysko¢i kazdému operatorovi na ob-
razovce. Systém véechny operace zaznamena a au-
tomaticky generuje naptiklad predavaci protokol
pro zakaznika. Astra Motor ma diky tomu jasny
prehled o tom, kolik ¢asu které ¢innosti zaberou,
ana zakladé dat je mtize optimalizovat.

Nasbirana data vsak skryvaji dals$i potencial.
,Predpokladam, ze zhruba do ptl roku budeme mit
dostatek dat, abychom mohli zapojit strojové uceni
a dalsi technologie, které nam umozni dosahnout
jesté vyssi produktivity a rozsitit sluzby pro zakaz-
niky,“ uvadi Jan Keprda.

Sila pfedpovédi
Prava sila digitalizace prichazi v momenté, kdy fir-
ma zacne vyuzivat prediktivni modely. Podle Toma-
Se Pihrta, manazZera tymu Data Science & Al spo-
le¢nosti PwC CR, je hlavnim dtivodem pro nasazeni
prvni faze datové analytiky - reportingu - lepsi po-
rozuméni podniku a nalezeni mist s nizkou efektivi-
tou, pripadné azkych hrdel vyrobniho procesu. Jde
také o provazani spottebovanych vyrobnich zdroju
akoncového produktu, diky cemuz Ize piizptsobit
cenotvorbu. ,Jakmile firma dokéaze sbirat datavdo-
state¢né kvalité, miize se dale zamértit na prediktiv-
ni tlohy typu planovani adrzby stroju, zasob nebo
i lidskych zdrojt,” fika Pihrt. Analyticka reSeni se
mohou také soustfedit na detekci anomalii, které
nasledné reportuji pfislusnym manazeram. ,Tato
unikatni kombinace ¢lovék-stroj miiZze pomoci od-
halit naptiklad nevhodné nastavenou vyrobni tech-
nologii nebo nedodrzZeni vyrobnich postupt. Diky
tomu lze zvysit vystupni kvalitu, ptipadné usetfit
naklady,“ dodava Pihrt.

Propojeni historickych dat s aktualnim stavem
a vyuziti chytrych algoritmu v cloudu pomohou
odhalit nové trendy. Je chyba na daném stroji, kte-
ry pottebuje opravit? Tyka se konkrétniho ¢lo-
véka? Ci se objevuje u celé smény a bude chyba
v procesu? ,Propojenim doposud nepropojeného
podniky ziskaji absolutni prehled a objevi trendy,
které se v provozu déji,“ dodava Michal Horacek
z Microsoftu.

DUsledna a promyslena
digitalizace vyrobnich
procest pomuize
zefektivnit i kusovou
vyrobu.

89

oslovenych
manazery

v priozkumu
Accenture uvedlo,
Ze schopnost jejich
firem vytvaret zisk
bude vice zaviset
na limitech firemni
technologické
architektury.




Tohoto stadia digitalizace dosahla naptiklad
spole¢nost Schwan Cosmetics CR, ktera v Ceském
Krumlové vyrabi kosmetické tuzky. Digitalni trans-
formaci zahdjila diky vizionarskému managementu
uz v roce 2010. V loniském roce zacala vyuzivat da-
tovou analytiku a umélou inteligenci pro zvyseni
propustnosti vyrobnich provozu. .V ramci dvou-
letého projektu jsme v partnerstvi se spole¢nosti
Autocont vytvorili digitalni nastroj, ktery v histo-
rickych datech z vyroby pomoci principii strojového
uceni odhaluje podobné davody vzniku prostoji,
zmetkd, del$i doby trvani vyroby, pfipadné nizsiho
vyrobeného mnozstvi,“ uvadi Hynek Cihlat, data
science manazer z tymu Clever Industry spolec¢-
nosti Cleverlance.

Vzhledem k obrovskému mnozstvi historickych
vyrobnich dat se ukazalo pouziti automatizované
detekce vlivli ve vyrobé pomoci umélé inteligence
jako nezbytnost. ,Po dvouletech navrhovani analy-
zy dat, strojového uceni, tvorby optimalnich strojo-
vych modelt a vyvoje aplikace tak vznikl centralni
personal. Jednak uchovava podnikové know-how
pro feseni jednotlivych typa vlivd, jednak na za-
kladé predik¢nich modelt upozornuje na negativ-
ni vlivy pfedem a zaroveii nabizi jejich osvédc¢ena
feSeni,“ dodava Martin Smolik, viceprezident pro
kvalitu a digitalni technologie spole¢nosti Schwan
Cosmetics CR.

INZERCE

BESTA TRADE
E-mail: info@besta-trade.com

ZPRACOVANI PLECHU CNC TECHNOLOGII

ww.besta-trade.com

- Zpracovani plechit CNC technologii

- Vyroba klempirskych prvki

- Laserové fezani, dérovani a chranovani plechi do délky 8 000 mm
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Potencial dat z vyrobku

Vyhod datové analytiky je mozné vyuZit v celém
zivotnim cyklu produktu. Tedy od navrhu po vyro-
bu a distribuci aZ po provoz a vyfazeni. ,Nej¢astéji
se data analyzuji pfi navrhu a vyrobé produktu,
dale pak ptijeho nasledném provozu. Jde napiiklad
o statistiky z mobilniho telefonu, senzory z automo-
bilti a podobné,“ fika Tomas Pihrt z PwC.

Data ze senzort snimajicich parametry provozu
nejriznéjsich produkti, naptiklad stroju ¢i auto-
mobil, mohou pomoci piedchazet jejich porucham
a drahym prostojiim. Analyza dat z mnoha stroja
stejného typu dokaze odhalit poruchu jesté pred-
tim, nez k ni skute¢né dojde. Na podobném prin-
cipu je zalozena i aplikace Sound Analyser, kterou
v soucasnosti v pilotnim projektu testuje automo-
bilka Skoda. Aplikace zrychluje a zpfestuje odha-
leni potencialni zavady ¢i potfeby udrzby pomo-
ci umélé inteligence. Program nahraje zvuk auta
a porovna jej s jiz dostupnymi akustickymi vzory.
Pomoci algoritmu zjisti, ¢im by ptipadné odchylky
od normalu mohly byt zptisobeny a jak je mozné je
odstranit. Systém prispiva ke zvySovani efektivity
servisu, ke zkracovani doby, kterou viiz stravi v dil-
né, a k vyssi spokojenosti zakazniki.

Ve vyuziti dat o provozu vyrobku v§ak podle To-
mase Pihrta stale existuje velky prostor pro dalsi
inovace. S tim souhlasi i Michal Horacek z Micro-
softu. ,Ziskavat data ze samotného vyrobku je jed-
na z nejkomplexnéjsich disciplin a fada firem se
tam jesté nedostala. Je to vSak oblast, kde je nej-
vétsi potencial - nabizet vyrobek jako sluzbu nebo
minimalné nabizet i sluzby servisu postaveného
na datovém zakladu prediktivnich model®,“tika. To
firmam otevira nové obchodni ptilezitosti a zvySuje
konkurenceschopnost na trhu.

Aplikace Sound
Analyser automobilky
Skoda Auto zrychluje

a zpresnuje odhaleni
potencialni zavady ¢i
potreby udrzby pomoci
umeélé inteligence.

Clanek vznikl v ramci
spole¢ného projek-

tu medialniho domu
Economia a spole¢nosti
Microsoft s nazvem

0 datech a lidech.

Dalsi ¢lanky k tématu
vyuzivani dat v riz-
nych oborech naleznete
na portalu iHNed.cz

v zaloZce Data a lidé.

Analyza dat

Z mnoha stroju
stejného typu
dokaze odhalit
poruchu jeste
predtim, nez

K ni skutecne
dojde.
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Vodni turbiny z Ceska pohanéji

elektrarny ve vétsiné zemi
sveéta.

A

Z malé nastrojarny na Liberecku se béhem necelych 15 let stal
nejvétsi dodavatel rotorti do vodnich elektraren na svété. Fir-
ma s dnes jiz 150 zaméstnanci, jejiz rocni obrat se pohybuje
ve stovkach miliont korun jiz dodala vice jak 2500 turbin po-
hanéjicich vodni elektrarny po celém svété.

~Spole€nost jsme zalozili v dobég, kdy pétiosé obrabéni bylo v po-
Catcich. Na trh hydroenergetiky jsme pfed vice jak deseti lety pfi-
nesli inovativni vyrobni postup obrabéni turbin z kovanych materi-
all. Do té doby byly vSechny rotory vyrabény z odlitkti. Nahrazeni
vykovky tak pfineslo prodlouzeni servisnich ¢asi a umoznilo zvysit
efektivitu elektraren v fadu az nékolika procent. To se nezda byt
mnoho, ale v absolutnich hodnotéach jsou to pro vlastniky elektraren
velice zajimava ¢&isla.” vzpomina na zacatky firmy jeden ze dvou
bratrt a spoluzakladatell, Jan Richtarik.

»,Méli jsme vizi sméfovat firmu do sektoru, ktery bude mit pozitivni
dopad do komunity. To, co jsme vybudovali pfesahuje nase prvotni
pfedstavy. Dnes je vice jak 2500 vodnich elektraren po celém své-
te pohanéno rotory, které byly vyrobeny u nas. Od zalozeni firmy

celkova tvorba elektfiny z vodnich zdrojli vzrostla o vice jak tfetinu,
na ¢emz rozhodné neseme svuj podil, ale zarovern odhadujeme, Ze
v nasledujicich nékolika desitkach let bude muset byt narast jesté
prudsi. Pokud chceme dostat Pafizské dohody do roku 2050, je
potfeba navysit celkovou kapacitu hydroelektraren ze sou€asnych
1300 GW alespori na 2000 GW. Aby se tedy splnily cile stanovené
EU v oblasti obnovitelné energie a dekarbonizace, znamena to pod-
poru Greenfieldovych projektd a samozifejmé modernizaci stavajici
sité elektraren, z nichZ nékteré jsou jiz desitky, nékdy i stovky let
staré. Je tedy potfeba, aby se procento energie vyrobené z obnovi-
telnych zdroja i nadale zvySovalo a nezlistalo na sou¢asnych 27%
celkové tvorby elektfiny” predikuje Jan Richtarik.

Spole¢nost CNC TVAR se dokazala dostat v oboru strojirenstvi
na Spici. Pomohla tomu Uzk& spoluprace s dodavateli obrabécich
strojl, nastrojll a s pfednimi programatory. Jejich kola pohanéji na-
pfiklad turbiny v elektrarné Caribou Falls, ktera se nachazi na toku
feky Ontario pobliz hranic s Manitobou a ve které se vyrabi Cista
a obnovitelna vodni energie jiz od roku 1958. Do elektrarny dodali
hned nékolik kol o priméru skoro 4,5 metru.
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text: Miroslava Kohoutova
foto: archiv Intemacu

Vyzkumné a inovacni centrum Intemac pomaha firmam

s digitalizaci a zavadénim modernich technologii

do vyroby. Podle jeho rfeditele Radomira Zbozinka je

v soucasnosti hlavnim trendem u malych a strednich firem
prace s daty a jejich vyuziti pfi planovani a rizeni vyroby.
Pandemie muUze podle ného digitalizaci vyroby urychlit.

adomir Zbozinek radi fir-
mam, jak zavadét do vyroby
pokrocilé technologie a vy-
uzivat prvky Pramyslu 4.0.
Jedna zjeho zdkladnich rad
zni - nelpét na tom, Ze vse
musi byt ve firmé zautoma-
tizované a fungovat najed-
no tlacitko. ,Celé kouzlo je
v kombinaci lidského pti-
stupuatoho automatizova-
ného. KdyZ to pfezenu a procesy hodné svazu a zau-
tomatizuji, ptjdou proti dynamice a flexibilité,“ fika.

Dlouho se mluvilo o tom, Ze ¢eské firmy v di-
gitalizaci a v zavadéni principi Promyslu 4.0
zaostavaiji. Stale to plati? Jak si nyni vedeme

ve srovnani se zahrani¢im?

Postoj Ceskych firem k digitalizaci ovliviiuji zejména
podminky a prosttedi, ve kterém ptsobi. Vyznam-
nym prvkem jsou dodavatelsko-odbératelskeé retéz-
ce, do kterych jsou zapojeny, a jejich pozadovana
uroven digitalizace. S mezinarodnim piesahem jeji
zavadéji a uvédomuyji sijeji ptinosy. Na druhou stra-
nu stale muZeme vidét tendenci ¢eskych vyrobeti
optimalizaci fady procest kompenzovat levnéjsi
pracovni silou. A to nas potom nenuti k celkové di-
gitalizaci nebo automatizaci tak razantné, jako je
tomu dnes ve vyspélejsich zemich.

Muze pandemie néjakym zpUsobem ovlivnit ¢tvr-
tou promyslovou revoluci v ¢eském promyslu?
Pozorujete jiz nyni néjaké zmény v zajmu firem?
Soucasna situace ovliviiuje kazdého z nas. Prakticky
ze dne na den jsme byli nuceni zacit pracovat vzda-
lené v on-line prosttedi a to mélo dopad na zménu
mnohaletych zaZitych procest ve firmach. Vétsina
se s tim dokazala vyrovnat. Tato pozitivni zkusenost
s vyuzivanim digitalnich technologii je tou nejlepsi
motivaci pro dalsi optimalizaci a zavadéni novych

technologii. Jsou samoziejmé firmy, které v dnesni
dobé maji co délat, aby se udrzely. Ty, které pandemie
piili$ nezasahla, ale mély piilezitost k tomu, udélat
si aklid, trochu se zastavit a fict si, kde jsou opravdu
ty priority, které firmu dal posunou.

Informaci o automatizaci, digitalizaci a strojich

s vysokou mirou autonomie neni Uplné malo.

Jak je pro firmy obtizné se v takovém mnozstvi
zorientovat?

Zaplava téchto informaci je opravdu zna¢nd a zori-
entovat se v ni muze byt pro nékoho velmi slozité.
Stava se, ze firma zjisti, Ze nékde existuje zajimava
technologie, vidi jeji pouziti na krasném prikladu,
ale jiz si neuvédomuje mnoho dal$ich podminek,
které s jejim pouzitim souviseji. Zda je dostupna
¢eskym spole¢nostem, kdo jim tu technologii doda,
kdojim ji naimplementuje a bude dlouhodobé roz-
vijet. Nejde tedy jen o to zjistit, Ze existuje nékde
ve svété néjaka technologie.

Kdy nastava bod zlomu, kdy by jiz firma neméla

s digitalizaci otalet?

Je to ziejmé okamzik, kdy nema k dispozici aktudlni
data. Zkratka mira ru¢ni prace je jiz natolik vysoka,
7e dand data nejsou zajisténa v potfebny ¢as. Firma
tedy nemuze tak rychle reagovat na zmény, vyhod-
nocovat, kvalitné planovat nebo optimalizovat.
Pritom i mala zména v digitalizaci nebo automati-
zaci daného procesu miize mit vyznamny piinos.

MUzete uvést néjaky konkrétni priklad?

Naptiklad rozsiteni podnikovych systému o table-
ty, které se nasadi do vyroby. Tim ziskaji pracovnici
pristup ke kvalitnéjsim datiim o skute¢né vyrobé,
ktera se daji zohlednit pfi planovani, fizeni a na-
sledné optimalizaci. Rychleji diky tomu dokazou
reagovat na aktudlni problémy. Rada firem mé tato
data k dispozici, ale nepracuje s nimi avdany ¢as je
nemaji ti spravni lidé. Pokud se ale firma na to za-
méri, dokaze data z vyroby posbirat a dat je sprav-




nym lidem, ktefi s nimi maji pracovat, bude
to pro ni obrovsky posun dopiedu.

Rada firem si jisté klade otazku, jak s digi-
talizaci zaé€it. Co byste jim poradil?
Zasadni je se nebat. Kazdy krok se pocita
a predstavuje posun kupiedu. Soucasné je
ale potteba dusledné sledovat to, co firma
skute¢né potiebuje a cojivbudoucnu pfine-
se potiebny uzitek. Jednotlivé kroky na sebe
musi navazovat, jednotlivé moduly celého
systému spolu musi umét komunikovat. Za-
sadni je podrobné zmapovani sou¢asnych
firemnich procest, na které se ¢asto v praxi
zapomind, ale také zapojeni klicovych za-
méstnanct do tohoto procesu.

Jak v tomto pomahaji ,,testbedy“? Naucily

se je firmy vyuzivat?

Testovaci a demonstrac¢ni pracovisté jsou
skvélou prilezitosti pro vyrobni firmy, mo-
hou se tak seznamit s moznostmi moder-
nich technologii a feseni. Mohou si vyzkou-
Set ur¢itd nastaveni vhodna pro své pouZiti.
To jim pak pomaha pii rozhodovani, zda si
konkrétni feSeni potidit. Pro technologické
firmy jsou testbedy zase mozZnosti testovat
a vyvijet jejich FeSeni, a to v métitku kom-
plexnéjsiho vyrobniho systému. Sit testbedt
v Cesku v soucasnosti vznika a firmy se po-
stupné zapojuji a zacinaji je vyuzivat.

V ramci vaseho poradenského programu
nabizite benchmarking, pfi kterém firma

Experti Intemacu
napriklad zkoumali
moznosti, jak zvysit
teplotni stabilitu
obrabécich stroju.
Zameérili se na vytvo-
feni prediktivniho
systému tepelné
regulace pro obra-
béci stroje. Projekt
vytvoril metodiku
pro aplikaci moder-
nich vypocetnich

a empirickych metod
jak pro fazi navrhu
stroje, tak pro jeho
provoz.

zjisti, jak je digitalné vyspéla v porovnani se
srovnatelnymi firmami. V éem konkrétné moze
tato metoda firmam pomoci?

Pfivstupu do programu méfime u kazdé firmy tro-
veil organizac¢nich opatfeni a dostupnych digital-
nich technologii. Vstupni analyza nam poodkry-
je soucasny stav firmy a jejich vyrobnich procest.
Divame se také na to, jak je kazda z danych oblasti
pro ni strategicky dilezita. Na zakladé kombinace
téchto pohledil dokazeme identifikovat klicové
oblasti a diky tomu porovnavat firmy mezi sebou.
Firma se tak mtiZze konfrontovat s trovni vyuziva-
ni digitalnich technologii v ji podobnych firmach
a muze navzajem porovnat strategicky vyznam
jednotlivych oblasti. Majitelim to muze pomoci pti
zvazovani, jakym smérem upnout vlastni inova¢ni
usili. Mohou se rozhodnout, zda ptjdou s trendem,
nebo naopak vyuziji néjakou skrytou piilezitost.

Pomahate firmam prFi zavadéni modernich tech-
nologii do vyroby. Na jaké nejéastéjsi problémy
pFitom u nich narazite?

Rekl bych, ze pomérné ¢asta je u zastupcti firem
jista opatrnost pti rozhodovani o dalsich inovacich
adigitalizaci. Je zde patrna snaha neudélat chybu.
Obcas vidime snahu mit hned feseni v§eobjimajici
nebo plné automatizované. Doporucujeme cestu
postupného zavadéni a sbirani zkuSenosti. Zamérit
se nejprve na tu oblast, kterd ma pro firmu nejvét-
§i strategicky vyznam. Tento piistup pak umozni
presnéji definovat dalsi faze transformace a také
nezbytné prijeti novych feseni pracovniky.

NemuUze ale pravé zavedeni komplexniho rFeseni
hned na zadatku pfinést Osporu nakladd?

To neni mysleno tak, ze by ve findle nevznikl kom-
plexni celek, ale nase zkusenosti ukazuji, Ze by se
mélo postupovat po néjakych logickych ¢astech,
protoze nemuZete naimplementovat najednou vse.
Musite postupovat po krocich, pologickych celcich
asystém stavét po modulech, které maji schopnost
spolu komunikovat a ve finale budou tvofit vice ¢i
méné komplexni systém. Kazda firma je individu-
alni, kazda pottebuje trosicku néco jiného. Je po-
tfeba vnimat, Ze ty firmy nezacinaji na zelené louce,
maji néjakou historii, néjaké technologie, néjaké
zatizeni, které pouzivaji a nezbavi se jich. Mohou
na né ¢aste¢né navazat nebo je ¢aste¢né vymeénit.
Ve finale vznikne systém, ktery je kompaktni a je
schopen vzajemné komunikovat.

Zni to tak, ze kdyz se firma zdigitalizuje, zroboti-

zuje, vyfesi to vsechny jeji problémy. Pfedpokla-
dam ale, Ze i ta samotna transformace na principy
Promyslu 4.0 néjaké nové prinese.

Radé problémi se lze vyhnout, pokud si firma
poridi to, co skutecné pottebuje. Pokud si poridi
pro sebe nevhodnou technologii, potom budou
vsichni kolem otroky néceho, co nepasuje do je-
jich prosttedi. Nebojme se urcité prvky neauto-
matizovat, ale také se nebojme inovovat. To, Ze
néco miize skoncit jinym vysledkem, nez se pred-
pokladalo, viibec nevadi. Chce to ¢as, zkouSet to
asbirat zkusenosti. VSe nemusi byt stoprocentni.
I devadesat procent je krasny vysledek. Vsechny
tyto zkuSenosti a to poznani pomohou spravné
nastavit dalsi inovac¢ni kroky a ve finale posunou
firmu k cili daleko rychleji, ale hlavné presné po-
dle jejich potteb.



Stdle se Ize setkat s nazory, Ze digitalizace je
vhodna pouze pro velké firmy. Co si o tom mys-
lite vy?

Kazda firma pracuje v jiném prostiedi, jinych pod-
minkach aje potfebahledat ptinosy v té konkrétni
firmé. Kdyz se bavime o automatizaci, tak to ne-
znamena, 7e je to automatizace pouze strojni, ale
je to i automatizace procesti. Ano, s nejvétsi prav-
dépodobnosti si velka firma bude moci dovolit vice
investovat do automatizace a robotizace nez ta
mensi, ale je to opravdu velmi individualni. Zalezi
na zaméreni spolec¢nosti, jejim sortimentu, na sluz-
bach, které poskytuje.

Teoreticky tedy muze firma fungovat v souladu

s principy Promyslu 4.0, aniz by v ni byl jediny
robot?

Spis bych to ekl tak, Zze pokud ve firmé nenajdete
fyzicky robota, jes$té to neznamena, Ze neni digi-
talizovana a nema zautomatizované procesy. Pred
samotnou vyrobou probiha fada ptipravnych pro-
cest, jakoje ¢ast pripravy vyroby, jejitho planovani
a fizeni. K tomu zZadného robota nepotiebujete.
V téchto fazich jde o informacni systémy, data.
To je to, co firmy dnes nejvice fesi a co nejvice po-
trebuji k tomu, aby mély pod kontrolou, co ve vy-
robé probiha. Ten robot je sice na prvni pohled
nejvic vidét, ale neni zakladem toho, zda je firma
digitalizovana.

Radomir
Zbozinek

feditel vyzkumného
a inovacniho centra
Intemac

Vystudoval VUT v Brné.
PUsobil jako konstruk-
tér a reditel divize AV
Engineering ¢i R&D
manager ve skupiné
ALTA. V roce 2012 stal

U zrodu Intemacu, ktery
je soucasti Jihomorav-
ského inovacniho centra,
a vede jej dodnes.

Jakeé jsou v soucasnosti trendy v digitalizaci stro-
jirenské vyroby?

Podle nasich zkusenosti je nyni u malych a stted-
nich vyrobnich podniki trendem predevsim prace
sdaty ajejich vyuziti v oblasti planovani, fizeni vy-
roby a montaze. Nejvétsi zajem je o vybér nebo roz-
sifeni podnikovych informac¢nich systémi. Obecné
také roste zajem o vyuziti umélé inteligence, strojo-
vého uceni jako podpory flexibilni vyroby. Oboji se
doplnuje. Ve je fizeno poZadavkem masové custo-
mizace primysluy, tedy potiebou flexibilni vyroby.

Jak bude podle vas vypadat ¢eskeé strojirenstvi
za dalSich deset let?

Jsem presvédcen, Ze digitalizace a Priimysl 4.0 pred-
stavuji velkou prilezitost pro ¢eské strojirenstvi. Ci-
lem vyrobnich podnikii by mélo byt dosazeni flexi-
bilni vyroby, ktera by maximalné usnadnila tvorbu
individualizovanych produktu. Snazit bychom se
méli o takovou miru digitalizace vyroby, ktera by
nam dovolila sdileni vyrobnich kapacit, a toiname-
zinarodni irovni. Pevné véiim, Ze za deset let zminé-
né aspekty vyroby u ¢eskych firem najdeme. My bu-
deme délat vSe pro to, aby co nejvice firem bylo ma-
ximalné digitalizovanych a mély z toho co nejvétsi
efekt, ale netroufnus si fict, jak to pfesné za téch
deset let v této oblasti bude vypadat. Firmy budou
urcité digitalizované, ale na jaké Grovni a v jakych
oblastech nejvice, to je velmi tézka otazka.
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AGROSTROJ PELHRIMOV

text: Michal Vecera
foto: archiv Agrostroje Pelhfimov

Strojarsky
rekordman
z Vysociny

V Pelhrimoveé si na rekordy potrpi, je jich plné
muzeum na zdejSim namesti. Prozatim je zavreng,
ale kvuli hlavnimu mistnimu nej do centra ani
nemusite. Komplex vyrobnich hal sousedici

s vlakovym nadrazim patfi k nejvétsim v Cesku

a uvnitr to i navzdory koronakrizi zije a hyfi
barvami. Dokonce byl rok 2020 pro Agrostroj
Pelhrimov historicky nejuspésnéjsi. Zavodu se
béhem 125 let ne vzdy darilo, presto vyrostl

v tahouna ¢eského strojirenského exportu.

Automatizace je

v Agrostroji Siroce
rozsirena. Stroje zde
Uz zastanou celkem

60 procent veSkeré
prace a kromé CNC ob-
rabécich stroju nechybi
ani lasery, mechanické
a hydraulické lisy nebo
svarovaci roboti.




istorie dne$niho Agro-
stroje Pelhfimov saha
az do roku 1896. Tehdy
zamec¢nik Jan Matéjka
oteviel opravarenskou
dilnu, kde pozdéji za-
cal sam vyrabét i jed-
noduché zemédélské
stroje. Pfedev$im fe-
zacky na upravu krme-
ni a stroje pro sklizen pice. Prvni svétova valka
vyrobu ochromila, ale dilna prezila a v meziva-
le¢ném obdobi se podnik tésil novym investicim.
Rozjela se tovarni vyroba mensich sérii podle
vykresové dokumentace, béhem druhé svéto-
vé valky dokonce doslo k ptistaveni slévarny
a drevéné lakovny. To vSe navzdory nacistické-
mu natlaku na zapojeni do zbrojniho programu.
Do narodniho podniku Agrostroj byla fabrika
postupné zaclenéna po znarodnéni v roce 1948
a nasledoval dynamicky rozvoj diky silné stat-

Tuzemskému
prumyslu stale
chybi dostatek
absolventu,
kKteri by mel
praktickée
znalosti

Nna pozadovane
urovni.

ni podpore. V roce 1989 vsak konec totalitniho
rezimu znamenal i rozpad statniho koncernu.
Nova akciovka Agrostroj Pelhfimov méla pied
sebou kli¢ovy ukol - nahradit odbyt zptisobeny
ztratou vychodnich trhi.

Soucasny generalni feditel a jediny vlastnik
Agrostroje stoji u kormidla od roku 1997, kdy vy-
hral vybérové fizeni na odkup vétsinového podilu
spole¢nosti. .V podstaté tehdy firmé zbyvalo ma-
ximalné ptl roku, nez by musela jit do konkur-
zu,* vzpomina rodak z Brna Lubomir Stoklasek.
Agrostroj mél podle néj velkou vyhodu v historii
a kvalifikaci pracovnik, ale chybély mu soudo-
bé technologie a zakaznici, se kterymi by mohl
obchodovat. Za¢atky popisuje nostalgicky: ,Jez-
dili jsme po Evropé, abychom firmé zajistili pra-
ci, a spali v auté, protoZe jsme neméli na hotel.
Nékdy se sam podivuji, Ze to vSe vyslo snad za-
zrakem. Protoze tfeba ve Volvu kdyz zaklepete
na dvere, mozna za pét let vas necha ohnout kus
plechu. Ale zafungovala nase presvédcivost a také
reference jediného zahrani¢niho projektu pro
DAF Paccar, ktery fungoval dobie.

Vzdélani jako recept na zazrak

Vroce 2000, kdy byl primérny vék zaméstnanct
54 let a mladsi technici se nehrnuli, zac¢al Agro-
stroj systematicky pracovat s absolventy a mla-
dymi lidmi. Cesta vedla pres navazani spoluprace
se $kolami, ktera zahrnovala i desetidenni place-
né staze pro pedagogy, a postupné zacal vznikat
firemni systém vzdélavani. Zavod zacal ukazovat
svoji praci verejnosti béhem dnti otevienych dve-
i a také béhem roku se pfislo podivat dal$ich 600
lidi. Dnes Agrostroj uzce spolupracuje s nékolika
udilisti a sttednimi i vysokymi $kolami. Zaroven



provozuje vlastni $kolici centrum, kterym pred na-
stupem do provozu prochazi kazdy novy zamést-
nanec. Zajem mladsich uchazect se tak podaftilo
zvysit a dnes je vékovy primér 2400 zaméstnanca
36, u operatort vyroby pak 30 let.

Podle Stoklaska vsak tuzemskému pramyslu sta-
le chybi dostatek absolvent, ktefi by méli praktic-
ké znalosti na poZzadované trovni. Na viné je pry
odtrzeni $kol od reality, tedy od vyroby. ,Vzdélava-
nije ten zazrak Agrostroje. Dnes uz dokazeme lidi
naucit v8e, co pro praci u nas potfebuji, jen musi
chtit. Pak se mohou neustale rozvijet a stavat se
soucasti svétové ekonomiky. Zacit jako mistr nebo

Soucasti vyrobniho
zavodu je i vlastni
lakovna vybavena mo-
dernimi technologiemi.

.Do roku 2025 chceme
zZvysit obrat na 12 mili-
ard korun,” fika majitel
a reditel Agrostroj

Lubomir Stoklasek.

technolog a vypracovat se aZ na feditele. Protoze
mame klicové partnery v zahrani¢i, mohou nasi
lidé cestovat a také si prohloubit jazykové znalosti
na kurzech. Pokud sloZi zavérecné zkousky, my jim
kurz proplatime.“

Personalni politika Agrostroje je tak ur¢itym po-
krac¢ovanim batovské tradice, a to nejen v piistupu
k profesnimu rozvoji. V Pelhiimové totiZ zrovna
probiha dostavba stovky nadstandardnich byt
pro zaméstnance a dal$i vyhody maji k dispozici
piimo v arealu firmy. Zajdou si zde klékati a nakou-
pi potraviny za zvyhodnéné ceny. Ke zptijemnéni
pracovniho prosttedi zase slouzi barevné prove-
deni interiéru hal - podlaha je zelena v barvé tra-
vy, betonova konstrukce pod stfechou zase mod-
ra jako obloha. Na podporu riznych sportovnich
a kulturnich aktivit mladeze pry Agrostroj ro¢né
vyda asi ptldruhého milionu.

Koronavirus firmu v podstaté nijak personal-
né nepoznamenal. ,Uspésné spole¢nosti se staraji
o zaméstnance jako o rodinné prislusniky, proto
jsme uz pred rokem na zacatku pandemie vytvori-
li vlastni sadu opatteni. Dusledné se dodrzuji, diky
tomu jsme méli pfi prvnim testovani o 40 procent
méné pozitivnich, nez byl ¢esky pramér. Ted pii
poslednim testovani bylo pozitivnich pouze pét
lidi,“ vysvétluje Stoklasek, ktery pry firmu na krizi
pripravoval uz od roku 2018. ,,Diky nasi praci ces-
tujeme po svété a dokazeme si vytvaret predikce.
V roce 2018 uz bylo jasné vidét zacinajici ochlaze-
ni trht, proto jsme zacali se snizovanim nakladi
a zvySovanim efektivity. Kdyz do toho pak pfisel
koronavirus, nepiekvapil nas.“

Pies pét Vaclavaki

Plocha vyrobnich hal se od roku 1997 rozrostla
navice neZ pétinasobek. Cita nyni celkem 23 hekta-
111, coZje pro predstavu vice nez pét Vaclavskych na-



meésti. Vétsina vyroby zde probiha na CNC strojich,
jejichZ porizovaci hodnota se pohybuje mezi sedmi
a 20 miliony korun. Jde o klasicky strojirensky pro-
voz - od vykresové dokumentace ptes konstrukci
pripravkd, samotnou vyrobu, montaz az po lakova-
ni a expedici. Stroje zde uz zastanou celkem 60 pro-
cent veSkeré prace a kromé CNC obrabécich stroju
nechybi ani lasery, mechanické a hydraulické lisy
nebo svarovaci roboti.

Pro fadu partnert zajistuje firma takzvané
just-in-time nebo just-in-sequence dodavky, pro-
dukt tedy musi na vyrobni linky doputovat v urci-
tém Case nebo v danych sekvencich. ,Kdyznedoda-
me dily v¢éas, muize to znamenat, Ze ten den nevyjede
z vyroby 240 kamionu. To jsou tézko vycislitelné
ztraty, ale za dvacet let se nam nic takového nesta-
lo,“ vypocitava Stoklasek. Takto robustni vyroba
s sebou nese velké mnozstvi technickych vykrest,
kterych firma vyuziva sou¢asné 240 tisic. Dilezité
je také splnéni fady standardu. Ty udavaji nejen au-
dity jednotlivych partnerd, ale také pozadavky me-
zinarodnich certifikaci, jako je IATF, ISO 9001:2008
nebo ekologicky audit.

Cisty export

Vlastni vyroba zemédélskych strojt tvofii asi
10 procent obratu Agrostroje. Zbytek, tedy vétsi-
nu odbytu, zajistuje jednadvacet renomovanych
partner z oblasti zemédélské techniky a uzitko-
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Uvazujeme,

jak vice vyuzit
pridanou
hodnotu prace,
ktera spociva
ve vyrobe
finalniho
produktu. Mame
pro ni potrebne
schopnosti

I kvalitni

a ekonomickou
Vyrobu.

vych vozidel. Kromé komunikace se $kolami a stu-
denty se Agrostroj v tuzemsku nijak neprezentu-
je, protoze mezi zdej$imi firmami nevidi prodejni
potencial. 98 procent produkce nyni vyvazi do 16
zemi svéta. V odbytu sice v absolutnich ¢islech
vede Némecko, ale netvofi vétSinu, bez které by
se firma neobesla. ,To je jedna nase diverzifika-
ce. Druhd spoc¢iva v rozdéleni vyroby na oblasti
zemédélskych stroju a uzitkovych vozidel. Je to
dulezité, kdyz si vezmete naptiklad krizi v roce
2009. Nejdiiv se dotkla produkce nakladnich aut,
akdyz se to odvétvi zacalo po deviti mésicich zase
ozivovat, krize se prenesla do zemédélstvi,“ popi-
suje Stoklasek strategii.

Do zahranic¢i sméruji také dalsi plany koncernu.
V soucasnosti buduje novou tovarnuna zemédélské
stroje v Rusku a uvazuje o akvizici nejmenované ev-
ropské firmy. Jeji know-how by mélo Agrostroji po-
moci s vétsi orientaci na vyrobu finalniho produktu.
»Poboji o preziti zhruba do roku 2008 jsme zazivali
nejvétsi expanzi do roku 2018. Chceme si dal udrzet
nasesilné partnery, je to dilezita ekonomickajisto-
ta. Zaroven ale uvazujeme, jak vice vyuzit pridanou
hodnotu prace, ktera spociva pravé ve vyrobé final-
niho produktu. Mame pro ni potfebné schopnosti
i kvalitni a ekonomickou vyrobu. Co se tyce obra-
tu, jsme nyni na sedmi miliardach a do roku 2025
se chceme dostat na 12 miliard korun,* doplnuje
na zavér Lubomir Stoklasek.

ROBOTICKE LAKOVANI BEZ NUTNOSTI PROGRAMOVANI? ANO, LZE TO!

Soucasna doba zvyraziiuje jeden velky benefit robotic-
kého lakovani a tim je eliminace lidského faktoru

v procesu lakovani. Lakyrnik je dlouhodobé nedostat-
kovou pozici na trhu prace a naklady na jeho mzdu
neustale rostou. Na pfipadové studii robotizace lako-
vaci linky ukazujeme, kde jsou sou¢asné moznosti
robotizace v kombinaci s chytrym fidicim software

a jak Ize implementovat robotické lakovani i bez zdlou-
havého a nakladného programovani.

Vychozi stav:

- 3 sménny provoz — potieba 2 lakyrnik(i na kazdou
sménu

- prostoje zplsobené lidskym faktorem

- zmetkovitost na trovni 7%

- 7adna data z procesu lakovani

Po detailni studii vyrobkl
bylo navrzeno zcela ino-
vativni feSeni vyuZzivajici
adaptér pro automatic-
kou zaménu nastrojl

v lakovaci kabiné pro
praskové lakovani. Tento
adaptér jsme vyvinuli,
certifikovali a Uspésné
nasadili do vyroby.

Adaptér umoZzriuje zcela automatickou vyménu tfi
nastrojli: adaptér se tfemi automatickymi pistolemi /
s jednou automatickou pistoli / s ofukovou tryskou

Lakovaci linka pracuje se dvéma zakladnimi rezimy:

Rezim chytrého manipulatoru

V tomto reZimu pracuje robot s nastrojem nesouci tfi
pistole a svou trajektorii konturuje tvar vyrobku v pre-
dem stanovené vzdalenosti. PFi navéSeni vyrobku za-
davame lince pouze informaci o tvaru vyrobku. Po prd-
jezdu vyrobku scanovaci branou systém automaticky
rozpozna polohu vyrobku a dle zadaného tvaru vyrobku
automaticky vytvofi roboticky program. Diky této fun-
kcionalité systému dochazi k obrovskému uSetfeni
prace programatori a moznosti vyuzivat vyhod robotic-
kého lakovani bez nutného programovani.

Rezim conveyor tracking

Jedna se o rezim lakovani jednotlivych dili. Robot
pracuje s nastrojem nesoucim jednu lakovaci pistoli
a zalakuje dil dle presné dle naprogramovaného
programu.

Stav po implementaci:

- 2 sménny provoz pfi stejné produkci

- bez nutnosti lakyrnik{l v kabing

- kontinualni provoz linky bez zastavovani

- zmetkovitost pod 0,1 %

- snizeni spotiebovaného prasku v disledku vysoké
rovnomérnosti lakovani

- kompletni data o produkci ulozené v ERP systému

Prggostte navéseni a svéseni vag‘opku

Ridici software inSight umoZriuje komplexni Fizeni lin-
ky z jednoho mista a zaroven sbira data z celého pro-
cesu lakovani, které pak mohou byt déle reportovana
a zpracovana. Navratnost investice byla v tomto
pfipadé kratSi nez 2 roky!

Blizsi informace o robotizaci lakovani a dalSich
uspésnych projektech naleznete na webu:

www.surfin-tech.cz

Surﬂn

Technology e
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PESEK MACHINERY

text: Filip Grygera
foto: archiv PeSek Machinery

Strojari od Plzné vsazi
na unikatni produkt

EEEEEESEEEE ]
ST .

Rodinna strojirenska firma Pesek Do portfola fimy pa-
. .. . finosice for’em ana-
Machinery z Dnesic na Plzensku stroj0 (na snimku),
zarizeni pro ohrev
P . . , izeni pro of
nabizi jiny typ sluzby nez velci e
vyrobci - specialni kusoveé reseni spojeni vice vrstev,
. . speuglm prl’gravky
na miru. A v poslednich letech za to nebo jednoucelové

stroje.

sklizi fadu ocenéni.




ichal Pesek se uspésné zivi tim, co vystu-
doval - strojirenstvim. Nedospél k tomu
vs$ak primo. Nejdriv vyzkousel pér sle-
pych ulicek, az nakonec zahodil pied-
chozi kariéru a ,udélal se pro sebe®. I kdyzZ to zna-
menalo zac¢it od nuly. V podnikanijsou jeho heslem
seridznost, spolehlivost, kvalita a osobni piistup.

Drzeni slibi nade vse

Letos vunoru to bylo 20 let od chvile, kdy si Michal
PeSek zalozil Zivnost a zacal podnikat. Pti studiich
na stfedni priumyslové $kole strojni v§ak nic tako-
vého neplanoval, strojirenstvi ho nelakalo. ,Hlavné
jsem nechtél skonc¢it v montérkach nékde na dilné.
Predstavoval jsem si, ze ptjjdu délat napiiklad po-
jistovaka,“ vzpomina dnes$ni podnikatel.

Po $kole zkusil pracovat v agenture vefejného
vyzkumu, ale kontakt s lidmi mu tehdy nesedél.
Vratil se k femeslu, i kdyZ nerad, ale zjistil, Ze bez
praxe nema moc $anci. Nastoupil jako provozni za-
mecnik v Chlumc¢anskych keramickych zavodech,
po tiech letech tuto monoténni praci bez moznosti

INZERCE

rozvoje opustil. Pak vystfidal manazerské pozice
v nékolika firmach.

V té posledni zodpovidal za strojirenské projekty
od vyhledavani dodavatelt a vyrobcii po predani
zakaznikovi. A ziskal pritom zkuSenost, ktera se mu
pricila.,,Uzaviral jsem dohody s obchodnimi partnery
a oni véfili mému slovu vice nez néjakému papiru.

LASER XTECH®

spol. sr.o.

Komplexni zpracovdni plechi

Michalu PeSkovi
pomohla chut stale se
ucit nové véci i to, Ze
se mu darilo obklopo-
vat se stejné naladé-

nymi kolegy.

180 9007

\80 1400,
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\\_ |/
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Intertek

Certifikat EN 1SO 9001 a certifikat EN 1SO 14001

pomoci CNC technologii

Q LASER-TECH, spol. s r.o. Vejdovského 1102/4a 779 00 OLOMOUC

g 585 208 830, 585 225 361

=S
m 585 225 360

laser-tech@laser-tech.cz

WY www.laser-tech.cz

Nase nabidka komplexniho zpracovadni plechu

Rezani laserem- laserové Fezani plechu v roviné na strojich od firmy TRUMPF.

Rezani laserem- laserové Fezani plechu v roviné na strojich od firmy TRUMPF.
CNC ohranovani- na strojich od firmy TRUMPF.
Finalizace povrchu laserovych vypalki- strojni brouseni povrchu, odjehlovani a omilani.

Svafovani MIG/MAG a WIG (TIG).

Dokoncovaci operace- vrtani, zavitovani, montaz spojovacich prvku.
Popis a znaceni vyrobku- laserovy popis a pneumaticky mikrouderovy popis.

Povrchové upravy- povrchové upravy Sirokym spektrem technologickych procesu.

HN059096



BohuZel ale nastavaly situace, Ze m1ij zaméstnavatel
ménil podminky projektubez mého védomi. A mélo
to negativni dopad na dohody, které jsem osobné
prislibil,“ popisuje Michal Pesek. Doslo mu, Ze jeho
fe placené misto zaméstnance. ,Tak jsem se rozhodl
zalit pracovat sam na sebe. I kdyz jsem nevédél, co
presné chci délat a jak to délat,“ vzpomina Pesek.
Bylo mu tehdy 24 let a mél dvé malé déti.

Zacatky v garazi

Zaridil si dilnu v garazi na statku po prarodicich a prv-
ni zakazku ziskal diky kontakttim od otce. Byla ale
hodné odli$na od jeho zkuSenosti - presné brouseni
na kulato. Pracoval sam za pomoci otce, dny travil
vdilné vmontérkach anoci u pocitace. Po tfech mé-
sicich prace vSak zakazka skoncila s nulovym ziskem.
,Tudy tedy cestanevedla, a tak jsme vyuZili nabidky
avyrobili balkonové zabradli na novou bytovku, né-
kolik vrat k rodinnym domtim a par piipravku. Brali
jsme vSe, co prislo,“ popisuje Michal Pesek.

Nemél kontakty, penize ani moc zkusenosti, ale
nenechal se odradit. Mél chut se posouvat k lep$im
zakazkam. A to s jedinym cilem: délat véci, které
muzZe garantovat svym jménem, a davat jen sliby,
které mtize dodrzet. Jak sdm k4, ziskat néc¢i dave-
ruje béh na dlouhou trat, ale ztratit ji, to je naopak
nékdy otdzka jediného okamziku.

Toho se drzi dodnes, dava to najevo i spojenim fir-
my s vlastnim jménem. A vyplaci se mu to. ,U nase-
ho prvniho firemniho zakaznika jsem $patné nace-

31—

nil zakazku. Po dokonceni jsem zjistil, Ze mame sto
procent zisk,“ vypravi podnikatel. Sel se klientovi
omluvit a vratil mu ¢ast penéz. ,Tenhle zakaznik je
s nami dodnes. A ¢loveék, ktery mél tehdy zakazku
na starosti, si nas vyzadal do dalsich firem, kde pu-
sobil,“ pochvaluje si Michal Pesek.

0d brusky k modernimu stroji

Po roce mél tfi zaméstnance a po tiech letech za-
lozil spole¢nost s ru¢enim omezenym. Musel se
vyrovnat s tézkymi zac¢atky, s povodnémi v roce
2003, s hospodarskou krizi o pét let pozdéji. Jak
firma postupné ziskavala dtvéru klientt, pricha-
zely i ndro¢néjsi zakazky a s tim i potfeba nabirat
lidi, az k dne$ni dvacitce.

Odbrusky a svatecky k modernimu stroji fizené-
mu elektronikou je kus cesty. Peskovi pomohla chut
stale se ucit nové véci i to, Ze se mu dafilo obklo-
povat se stejné naladénymi kolegy. ,.Je dobré si ne-
myslet, Ze uz véechno vime a zname, ale s pokorou
se potkavat s profesiondly v jednotlivych oborech
a ucit se od nich,“ hodnoti majitel firmy.

Zatim spolec¢nost stale sidli na ptivodnim statku
v Dnesicich na Plzerisku. Postupné zaplnila vSechny
prostory, a protoZe uz ji nestaci, v béhu je ptiprava
stavby nové haly pro findlni montaz a spravni bu-
dovy najiném misté. Ma se zacit stavét na prelomu
leto$niho a pristiho roku.

Blizkost Plzné byla z poc¢atku jistou vyhodou, pro-
toze bylo mozné ¢erpat z fad zkuSenych strojara
ze Skodovky. Pozdéji, pfi genera¢ni obméné uz to

PesSek
Machinery

Rodinnou strojirenskou
firmu zalozil Michal
PeSek v roce 2001

v Dnesicich u PIzné, kde
sidli dodnes. Zacinal
jako zivnostnik pod
jménem Kovo Pesek,
soucasny nazev firma
pouziva od roku 2017.
Ma 20 zaméstnancg,
pUsobi v ni ¢tyFi rodin-
ni prislusnici. Vyrabi
nosice forem, zafizeni
pro ohfev, pfipravky
pro zefektivnéni vy-
roby a specialni stroje
na miru. Asi polovina
obratu predstavuje za-
hrani¢ni export do Pol-
ska, Némecka, Velké
Britanie, Spanélska,
Nizozemska, Turecka

a na Slovensko.



vsak tolik nefungovalo. V Plzni se hodné rozvinul pri-
mysl a taméj$im mzdam, podobné jako tém vnedale-
kém Némecku, firma nemohla konkurovat. Mladym
lidem toto femeslo navic podle Michala Peska moc
netika, i kdyz uz se to vjeho ocich méni k lepsimu.

Cesko neni jen montovna

PeSek Machinery vyrabi hlavné strojni komplety
a svafence, které vyzaduji unikatni feseni na miru.
Neboji se pustit ani do zakazek, které se jinym zdaji
moc komplikované nebo nevyrobitelné. Nebo zaka-
zek, které zasahuji do vice obort. Hlavnim produk-
tem jsou nosice forem, vyrobce se zamétuje i na za-
Fizeni pro ohfev polotovard, urychleni technologic-
kych postupii, odstranéni pnuti nebo k tepelné-tla-
kovému spojeni vice vrstev polotovarti. Do portfolia
patii také specialni piipravky pro svarovani, obra-
béni nebo montazZe a specidlni jednotcelové stroje
atesenti, ktera vyzaduji individualni pristup. Uvseho
dbaji i na vzhled a na to, aby stroje zakazniktim ma-
ximalizovaly pfidanou hodnotu.

Pravé ptridana hodnota je jednou z firemnich
hodnot. Vétsina produkce sméfuje do automo-
bilového pramyslu a Michal Pesek se snazi mimo
jiné dokazovat, ze Cesko neni v tomto sektorujen
montovnou. ,Automobilovy pramysl bych viibec
nezatracoval. Dnes je zde v tomto odvétvi i velké
mnozstvi automobilek, které k nam prenesly vy-
voj. A vedle nich je hodné ¢eskych firem, v¢etné
nas, které diky tomu investuji do vyvoje vlastnich

INZERCE

INDIVIDUALNI RESENi AUTOMATIZACE VASi VYROBY
VCETNE DODANIi VLASTNIi TECHNOLOGIE NAKLIC

info@bohemia-machine.cz | www.bohemia-machine.cz
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produktt vyuzitelnych pravé v automobilovém
pramysluy,“ fika podnikatel.

Autoprimysl podle néj nuti své dodavatele nasta-
vovat vysoky standard kvality. A PeSek se jej snazi
prenaset i dojinych odvétvi, tteba do vyroby kolejo-
vychvozidel. Dodava i do fadyjinych obora - vyroby
spotiebicl, energetiky ¢i plastikaistvi. Zakaznicijsou
z Ceska, z nékolika zemi Evropy a z Turecka. Pravé
na zahranic¢nich trzich ted spole¢nost rozviji svou
puisobnost.

Kazdy ve firmé je diileZity

Ipo 20 letech Michal PeSek udrzuje svou firmu jako
rodinnou. Pisobi v ni ¢tyfi ¢lenové rodiny a také
k ostatnim zaméstnanctim ma majitel osobni pfi-
stup. Denné se vS§emi mluvi, znd i jejich osobni pro-
blémy. Diky tomu zaméstnanci citi s firmou souna-
lezitost. ,Mym cilem je udrzet takovou firmu, kde
vsichni budou védét, Ze jsou jeji duleZitou soucasti
avsichni maji sviij podil najejim Gspéchu, ale stejné
tak netspéchu. Vétim v to, ze kdyz ja budu myslet
na né, oni budou myslet na mé, a tim vlastné na fir-
mu,“ shrnuje PeSek.

Nebrani se vSak dalsimu rtstu. ,Neni pro mé pri-
oritou byt rodinnou firmou, ale firmou, kde budou
fungovat korektni vztahy, divéra a komunikace.
Akdyzje vile, tak tohle mtize fungovat i pti zvétse-
ni spole¢nosti. Hlavni cil pro mé je, aby mé to stale

bavilo jako doposud,*“ hodnoti podnikatel.

INZERCE

Pan Kvétoslav BasSista, zalozil firmu v r. 1991.
V letoSnim roce slavi firma jiz 30 let.

Strojirenska firma se kazdym rokem rozrista. Nyni patfime
k vyznamnym zaméstnavateliim v naSem okrese i v MS

kraji.

Zagali jsme v pronajatych prostorach na Ri&nim
okruhu v Krnové, s vyrobou velkosériovych jed-
noduchych kovovych dilt pro export.

V r. 1997 nas postihla katastrofalni zaplava. Byl
znehodnocen cely vyrobni park, technologie,
zasoby i vypocletni technika. Zasadni zlom na-
stal po roce 2000. Zacal se otvirat Cinsky trh
a odbératelé prechazeli s jednoduchou vyrobou
tam. V tom okamziku pan BaSista zménil strate-
gii firmy. Na pfelomu roku 2007 / 2008 jsme se
prestéhovali do vlastnich vyrobnich prostor. Tim
nam vznikla pfilezitost dalSiho rozvoje. Dnes
zaméstnavame pfiblizné 70 pracovnik(. V prvni
Casti jsme zaméreni na vyrobu zameénickou —
svafovani, tak na vyrobu ocelovych konstruk-
ci. Druhou ¢&asti nasi produkce tvofi obrabéni
na CNC strojich v oblasti soustruzeni, frézova-
ni, vrtani a CNC horizontky. Tato produkce je
orientovana na velice pfesné, naro€né vyrobky
s vysokou pfidanou hodnotou. Dbame na finalni
velmi pfesnou technickou vystupni kontrolu. Vy-
robu mame zamérenou jak na kusovou, tak i sé-
riovou produkci, véetné montaznich celk(. VSem
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svym obchodnim partneriim garantujeme nej-
vys§i kvalitu vyroby na vysokém profesionalnim
stupni, ktera je zabezpe€ovana ve smyslu ziska-
ného certifikatu kvality CSN EN 1SO 9001:2016.

Profesni uplatnéni u nas najdou muzi i zeny.
V§em zaméstnancim také nabizime prohlubo-
vani znalosti a jazykové vzdélavani. Maji moz-
nost profesniho rustu. Taktéz pro zaméstnance
pofadame aktivity s rodinnymi pfislusniky, nebo
exkurze na strojirenské veletrhy apod.

Prace ve strojirenské firmé je rozmanita, na vy-
soké odborné urovni a také vysoce finanéné
ohodnocena. Vyrobni haly a prostory jsou vy-
baveny modernimi technologiemi. Firma vedle
vyrobnich proces(, kde neustale inovuje, jde
také cestou zkvalitnéni a zkulturnéni pracovni-
ho prostfedi svych zaméstnancum, aby se zde
citili pfijemné.

Spolupracujeme se zakladnimi i stfednimi $ko-
lami. Jsme otevieni nabidnout spolupraci stroj.
primyslovym $kolam. Nabizime a provadime
také staze mistrm odborného vycviku.

Ve spolupraci s HK CR se Ggastnime projektu
,Skoly do firem, Firmy do &kol“ a projektu OKAP.
Dale se firma aktivné u¢astni talentové soutéze

Talenty pro firmy T-PROFI na celorepublikové
arovni ve spolupraci s Zaky ZS a SS.

Spolecensky se také podilime na sponzorstvi
a darech pro zdravotnicka zafizeni, Skoly, spor-
tovni kluby a spolky.

Nasi zaméstnanci kazdoro¢né pofadaji finanéni
sbirku pro Détsky domov.

Pan Kvétoslav BaSista povazuje za nejcennéjsi
spokojenost svych zaméstnancu a zakaznikd.

www.basista.cz

OBASISTA



Rada ocenéni

Vloni a predloni
spole¢nost obsadila
druhé misto v soutézi
Equa Bank Rodinna
firma roku v kategorii
malych firem.

V roce 2019 se stala
Vodafone Firmou

roku Plzeriského kraje

a dostala se do Zeb-
fieku Ceskych 100
Nejlepsich.

Osobni pristup je pro Peska automaticky i v ko-
munikaci s obchodnimi partnery. Zasadni je pro
néj spokojenost klientt a rychla reakce na jejich
pozadavky, i kdyby to nepfineslo okamzity zisk.
Dlouhodobé se to podle néj vyplaci.

Cela zakazka on-line
I dnesicka firma se stejné jako vSichni musela ptizpt-
sobit pandemii covidu. Michala Peska a jeho kolegy
to donutilo vice vyuzZivat on-line komunikaci, vcet-
né piejimek strojit do zahranic¢i. Do Nizozemska do-
konce dodali kompletni zakazku zcela bez osobniho
setkani, a to tak ispésné, Ze navazali dal$im projek-
tem. ,Ma to nynisvé vyhody, ale stejné uz se tésim, aZ
budumoct opét vyrazit za nasimi zakazniky. S vétsi-
noumam uzza téch dvacet let vielé vztahy amnoho
z nich mohu nazvat prateli,“ hodnoti majitel firmy.
Pfi prvni viné pandemie spole¢nost zaznamenala
znac¢ny Gtlum zakazek. Ale bylo tojen do¢asné anyni
ma vice prace nez kdykoliv predtim. ,I tak ma vsak
soucasnd situace na nas nemaly dopad kvuli ZWée—
nym nakladim na preventivni opatieni a na zajis-
téni vyroby,” fika Michal Pesek. Do budoucnosti se
divas optimismenm. Krome stavby noveho arealu
jekta ve vyvoji. ,Slibuji si od toho velky krok kupte-
du v nami nabizenych technologiich, uzavira pod-
nikatel. V nové hale bude mozné sestavovat i vétsi
komplexni celky.

INZERCE

ceni a automatizace

Nejvyspélejsi technologie pro potisk

vasich vyrobku.

Stroje od nas zvladnou citelné oznacit
jakykoliv material. Pomuzeme Vam
s vybérem a zajistime pravidelny servis.

Mame 27 let zkuSenosti a radu
spokojenych zakazniku.
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Vystoup
ze zajeti
Krabice 2

Miroslav Bartos jiz 22 let upravuje vozidla pro télesné
postizené. Jednoho dne vstoupil na trh a zcela ho
zmenil. Byl tak dobry, Zze mu konkurence vyhrozovala
a kradla jeho napady. Téch ma spolu se svym tymem
stale dost. Jen Upravou pro novy Volkswagen Caddy si
pripsal na své konto hned dva patenty.

AP -
T E

Hlavni doménou
Michala Bartose je
nyni vyvoj a vy-
mysleni, kam a jak
bude smérovat
firma.

Se zacalo béhem jeho vy-
sokoskolskychlet. Na ces-
té mezi Taborem a Pra-
hou. V té dobé ale jesté
Miroslav Barto$ netusil,
7e tidi¢, kterého si pravé
stopnul, zac¢al psat jeho
podnikatelsky ptibéh.
Z nahodného setkani
vzniklo pratelstvi, a kdyz

az firma, kterou nasel v Anglii. ,Tehdy mé ale jesté
nenapadlo, ze se tim budu nékdy zivit,“ vzpomina
podnikatel, ktery si vloni prevzal cenu Firma roku
Jihoceského kraje.

Povidame si spolu pfes Skype. Na monitoru obra-
zovky sem tam zahlédnujeho syna, ktery zhavi hry
na PlayStationu. Pravé rodina, kterou kvili svému
predchozimu povolani vidél stale méné, byla nako-
nec tim, co pieklopilo ruc¢i¢ku vah smérem k abso-
lutni nejistoté. ,Citil jsem, Ze jsou mé priority jinde.

o par let pozdéji postihla tohoto kamarada mozko-
va mrtvice, byl to pravé Bartos, ktery zacal hledat
moznosti, jak pro néj prestavét viiz, aby mu pomo-
hl znovu tidit. Nebylo to pfitom vibec jednodu-
ché. V 90. letech trh s Gpravami aut pro vozickare
témér neexistoval a s detaily prestavby pomohla

UZ mi nevyhovovalo vidat svou rodinu par minut
denné. Nevédél jsem, zda se uzivim, zda uzivim ro-
dinu, ale stale u mé prevazoval pocit, Ze tohle je ma
prilezitost. Poslouchal jsem hlas svého srdce,“vzpo-
mind na dobu, kdy se rozhodl opustit dobie placené
zaméstnani ajit do podnikatelského rizika. Vypla-



tilo se. Nyni jeho firma API CZ (zkratka znamena
auta pro invalidy) patfi v oblasti upravy vozii pro
prepravu vozickait k Ceské i svétové $picce a ptisobi
v mnoha zemich svéta - od Némecka ptes Izrael az
po Australii. Ro¢né je podepsana témét pod 1700
upravami automobilti a pred vypuknutim pandemie
byly jeji ro¢ni trzby 170 miliont korun.

Vyrobky na miru

Skalajejich produktije $irokd a v podstaté pokryva
vSe, co se tyce mobility postizenych - od jednodu-
chého ru¢niho ovladani aZ po auto, které je komplet
na dalkové ovladani a vozickar muize zajet az k vo-
lantu a fidit z voziku. Téméi vie se déla pro konecné
zadkazniky na miru, protoze kazdy majiny handicap
a pottebuje jinou upravu.

»Pro vozickare upravime auto tak, aby mohl fi-
dit rukama. Pro toho, komu se téZce nastupuje,
udélame otoc¢nou sedacku. Pokud nékdo potie-
buje do kufru nalozit vozik, ptidélame mu k autu
jerabek ¢i rampu. Nyni naptiklad feSime upravu
projednoho pana, ktery sice chodi, ale ma natolik
slabé ruce, Ze nezvladne otacet volantem. Nako-
nec jsme vymysleli, ze bychom volant spojili pres
servomotor s deskou na podlaze. Na ni by §lapal
levou nohou, a tim by otac¢el volantem,“li¢ci napad
podnikatel, z jehoz zapéleni pro podobné projek-
ty na mé jde pozitivni energie i skrz obrazovku
pocitace.

INZERCE

plastikdFském nebo  kovozpracujicim po cely rok. | v pfipadé kontejnerovych
primyslu. Vedle vysoké efektivity a primyslovych chladicich systémd aplikuje
spolehlivosti  prdmyslovych chladicich  ONI zakladni filosofii konceptu, kterou

Modularni systémy ONI od ONI-Warme-
trafo, kontejnerova provedeni jako samo-
statné chladici centraly, systémy zpétné-
ho vyuziti odpadniho tepla nebo vyroby
stlaceného vzduchu

Inovativni, energeticky usporné, modu-
larni, optimalizované a Setrné k Zivotnimu
prostiedi - to jsou systémova feseni ON/ od

némeckého  vyrobce  ONI-Wéarmetrafo
GmbH.

ONI je pro radu vyrobnich firem
pojmem, predevsim diky dokonale
energeticky  optimalizované  chladici
technologii pri soucasném zachovani

spolehlivosti dodavek zakladnich vyrob-
nich energii, obvykle pro vyrobni zaFizeniv

systémd, systém( vytdpéni nebo vyroby
stlaceného vzduchu je klicovym pozadav-
kem Fady Ceskych a slovenskych vyrobnich
firem rychlost dodavky technologie,
rychlost instalace na misté a flexibilita
reSeni pro dynamicky se ménici vyrobni
kapacity. Modularni systémova reseni
dokadzou vsSechny pozadavky splnit v
podobé technologickych celkl dodava-
nych v kontejnerovém usporadani, jako
samostatné energetické centraly.

Modularni  kontejnerové  strojovny
chladicich systém( jsou pak vyrobnou
primyslové chladici vody nebo teplé vody
pro instalované vyrobni technologie.
Obsluzna technologie pak nezabira drahy
prostor primyslovych hal, ale je instalova-
na vné haly s moznosti snadného rozsire-
ni, Upravy nebo presunu at uz v ramci
vyrobniho aredlu nebo i dal do zcela nové
vyrobni lokality a to dale bez velkych
investic nebo nakladl na pfesun. Pro fadu
vyrobnich firem v pronajatych vyrobnich
prostorech je to stale vice aktualni téma.
Kontejner je vybaven vSim potrebnym pro
bezpecny provoz instalované technologie

nejlépe popisuje motto - ONI - vyuzivame
energii Gcelné. V CR a na Slovensku
spolupracuje jsou systémy ONI nabizeny
prostfednictvim firmy Korinex s.r.o., ktera
soucasné zajistuje instalace i servis.

Korinex s.r.o.

KORINEX

Industry solutions

www.korinex.cz

HN059162




3
?

Se stejnym nadS$enim vzpomind i na dobu, kdy
upravoval v pronajaté dilné u Tabora jedno auto
mésicné a celou firmu tahl ze svych uspor. Od zacat-
kumél ale vizi. Védél nejen, kam smétuje, ale i to, co
k tomu pottebuje. Objevil diru na trhu a tu vyplnil.
»KdyZ jsem zac¢inal, byly tu dvé firmy, které déla-
ly ptestavby pro vozickare, ale jejich troven byla
stra$na a za technicky tiplné primitivni véci chtély
silené penize. Citil jsem, Ze se da udélat spousta véci
jinak a lépe,“ vypravi.

Vozicka¥i sobé

Jedny zjeho prvnich krok proto smétovaly do or-
ganizaci a sportovnich klubti pro vozickare. Obcha-
zel je a vSude se ptal, jestli by nékdo nemél zajem
montovat ru¢ni fizeni. ,Nikdo mi ze za¢atku nevéril.
Rikali si, 7e jsem néjaky blazen, ktery si déla z lidi
na voziku srandu,“ vypravi.

Nakonec se jeden nasel. Sportovec Miroslav Kle¢-
ka, ktery byl na voziku od svych 19 let. Hrdl v repre-
zentaci basketbal a jezdil na voziku maratony. ,Bal
se, Ze to nezvladne, ale ja jsem mu fekl, at to zkusi
a uvidi. A ono to vyslo,” fika py$né Bartos. Spolu
pak rozjeli koncept, ktery do té doby nemél obdo-
by. Bartos$ vyrobil dily, poskladal je jako skladacku
aposlal je Kleckovi. Ten je prevzal, dovezl k zakaz-
nikovi anamontoval muje do auta, ptimo pied jeho
domem. Vznikl nejen produkt, ktery byl specialné
uzpusobeny na to, aby ho dokazal namontovat ivo-
ziCkaf, ale zarover sluzba, ktera fesila jeden z hlav-
nich problémi handicapovanych -jak dostat auto

k firmé, ktera mi ho prestavi. Koncept firma stale
drzi,i mnoho let od prvni realizace. Jen nynijis nim

misto jednoho poméaha uz pét vozickaid v raznych
castech Ceska.

Bezbariérova auta
Od samého zacatku byznys rostl a Bartos$ postupné
nabiral nové zaméstnance, azse dostal na nynéjsich
tficet. Zjednoduchych tpravsedadel a ruéniho ovla-
dani se vyrobarozsitila o bezbariérova vozidla. To se
psal rok 2007 a API CZ uvedla na trh Flexi rampu pro
snadny najezd do vozu. Najednou nékdo ptisel s tim,
Ze nedéla specialni auta pro vozickare, ale bezbari-
érové automobily, které umoznuji jejich prepravu.
To, co pro nezainteresovaného zni jako detail,
znamenalo mentalni zménu trhu a umoznilo rozvoj
zcelanovych segmentt - bezbariérovych taxisluzeb
¢ibezbariérové transportni dopravy. Navic do roku
2007 se ve svété upravovala auta, jejichz vzhled byl
to posledni, co firmy fesily, a montaz a prestavba
byly velmi primitivni. Flexi rampa to zménila.
,Byl to takovy rozdil, jako kdyz si nechate doma
udélat kuchyn a nechate si ji udélat od truhlate,
anebo od zame¢nika. Vzdy dostanete néco, co bude
fungovat, ale ten pocit z toho je diametralné odlis-
ny. Prestavby v té dobé nebyly viibec hezké. Au-
tomobilky investovaly penize do toho, aby auta
byla libiv4, a najednou pfisli prestavbafi, vytizli
kus podlahy, navatrili tam plechy, natfeli to zele-
nou barvou a bylo to pro né vyiesené,“1i¢i postup,
ktery si zadal zménu. A taky ji dostal. ,Konkurenti

Barto$ neustale inves-
tuje do modernizace.
Nechal vybudovat
zkuSebnu, kde testuji
prototypy, a dily v ra-

ném stadiu vyroby se
tisknou na 3D tiskar-
nach.



na to zacali koukat a nevéfili vlastnim o¢im. Nez
na to zareagovali, sebrali jsme jim podstatny podil
na trzich a vybudovali dealerskou sit. Hrozné nas
tonakoplo. Béhem tii ¢tyt let to vSichni plus minus
okopirovali, ale do té doby byli tiplné mimo hru,“
vraci se ve vzpominkach ke svému tspéchu.

Kdyby je to nezajimalo, nekradli by to

Hru s nazvem ,,Utikam pred konkurenci“ pfitom
provozoval od prvnich podnikatelskych kracku.
SFirmy tuvyuzivaly situace lidi na vozitku. Byla tady
tak mala konkurence, Ze si mohly u¢tovat, co chté-
ly. Jajim do toho vstoupil, a to je finan¢né bolelo.
P1isli jsme na trh a snazili se nastavovat normalni
obchodni prostiedi. Nechtéli jsme ze dne na den
na téch lidech zbohatnout. Aspori ja ne. Chtél jsem
délat praci, ktera mé bavi a dava mi dost na to, aby-
chom mohli normélné fungovat jako rodina,“ popi-
suje v souvislosti s tim, jak za nim na prvni vystavé
prisel majitel jedné z konkurencnich firem a zacal
mu vyhroZovat. Resit musi i soudy kvili ukrade-
nym patenttim.

,2Kdybychom délali véci $patné a je to nezajimalo,
nekradli by to. S kazdym novym autem se snazime
prijit s né¢im novym a byt krok pred nimi. Stale
nas dohani, ale my o to vic tla¢ime vyvoj doptedu,“
potvrzuje mou teorii. Na otazku, s jakym nejvétsim
ofiskem si museli lamat hlavu, skromné odpovi, ze
tesi stale néco. ,Dnes se ¢lovék nad v§im pousméje
a pfipada mu to jednoduché, ale v dobé, kdy jsme

INZERCE

nato prichazeli,lamali jsme si s tim hlavy. Tfeba jak
udélat, aby do zalaminovanych profili neprotéka-
lo lepidlo a nezvysovalo hmotnost vyrobku,“ fika.

,Clovék musi vytrpét urcité obdobi bolesti
a stresu, nez se mu néco povede, a pocitat s tim,
7e béhem vyvoje je vzdy spousta omyl a slepych
ulicek,” dodava muz, ktery, kdyz ptestavuje nové
auto jako tfeba nyni Volkswagen Caddy, diva se
na celou prestavbu znova od zacatku. ,Abychom

Se svymi konstruktéry
se Bartos snazi posou-
vat mysleni ,out of the
box", do nekomfortni

zony. Diky tomu délaji

véci jinak nez vétsina
konkurent0.

—

JENOPTIK

Firma Jenoptik uvedla na trh novou koncepci pfistrojii na méfeni drsnosti a kontury

MORE LIGHT

Pfinos Waveline W900

* zvySena presnost
« zvySena rychlost pohyb(

200 mm/s rychlost
soucasti.

0,3 nm rozliSeni
Sich vysledka

100% flexibilita

4 typy snimaci
2 pozice adaptérd

jednotce — z Cela a zespodu.

HN058985

« pohybliva pinola — vyssi dostupnost méfenych dilcli

« individualni konfigurace pro drsnost a konturu

« bezpecny a rychly Quick-change adaptér na vyménu snimacii

« vyménitelna raminka s magnetickym upinanim a identifikaci ¢ipem

Maximalni posuvova rychlost snizuje naklady na kontrolu

Nejvyssi rozliSeni pfistroje pro dosaZeni téch nejspolehlivéj-

Kazdy ze snimaci Ize pfipevnit do 2 pozic na posuvové

Toto feSeni dovoluje pohybliva pinola posuvového pfistroje.

HOMMEL CS s.r.0. | Karoliny Svétlé 2546, 415 01 Teplice | www.jenoptik.cz

oznacenou Waveline W900 s cilem jesté lépe vyhovét narocnym poZadavkiim moderni
stihlé vyroby. Kompaktni konstrukce se vzajemné zaménitelnymi komponenty dovoluje
nabidnout od jednoucelovych méficich pfistrojii aZ po univerzalni feSeni pro spolupraci
s kolaborativnimi roboty. V3echny komponenty Ize vyménit roboticky.

Varianta pro méfeni
drsnosti a kontury
jednim snimacem
v provedeni W900

Waveline W900 jednodussi méreni drsnosti a kontury podle Jenoptiku

Snimac poprvé na pinole — nové feSeni na trhu

Cesky metrologicky institut se

z rozhodl pro vyuziti pfistroje

na porovnavaci méreni etaloni
drsnosti z dGvodu jeho nejvyssich
pfesnosti v oboru.

V pfipadé zajmu nabizime ukazkové méreni
v laboratofi v Teplicich. Sledujte vyvoj situ-
ace s nabidkou pfistrojG na nasem webu
www.jenoptik.cz, kde se bude rychle
ménit sortiment a vyuZijte mimofadnych
akci k efektivnimu nakupu.



PFfi vyvoji Upravy
Volkswagenu Caddy
si firma Michala
BartoSe pripsala

na sveé konto hned
dva patenty.

nebyli v zajeti toho, co uz jsme vymysleli. V zajeti
krabice, jak se fika tomu, kdyz nedokazete ze ste-
reotypu vystoupit.“

Investice do technologii

Svyvojem ptiSly zmény material a postupt. Ted jiz
pouzivaji slozitéjsi formy, lisuje se ve vakuu a ru¢ni
laminovani je jizZ minulosti. Barto$ neustale inves-
tuje do modernizace. Nechal vybudovat zku$ebnu,
kde testuji prototypy, dily v raném stadiu vyro-
by se tisknou na 3D tiskarnach, ve vyrobé je laser
s automatickym zakladanim plechu, vysekavacka
a nechybi ani robotické pracovi$té na svarovani,
které umoznilo prejit z té7ké oceli na hlinik. Vétsi-
na strojit ma néjakou automatizaci. ,Moji filozofii
je, Ze neni ucelem, aby lidé dreli a kmitali rychle
kolem strojt jen proto, aby bylo vidét, ze néco dé-
laji. Naopak by se mélo pracovat chytfe, dfit se co
nejméné a co nejvice vyuzivat techniku, ktera mi
v tom pomaha.“

Diky tomuto pfistupuje firma pfipravenaina si-
tuace, kdy na dalku predélavaji auto, které nikdy fy-
zicky nevidéli. ,To bylo, kdyzjsme délali konstrukci
auta pro americky trh. Méli jsme CAD data od au-
tomobilky a pfes Skype jsme komunikovali s nasim
zastupcem v Americe, ktery to auto mél. Resilijsme
s nim situace, kdy nam néco nebylo z dat jasné. To,
co jsme navrhli, jsme poslali do Ameriky, oni tam
koupili metr a ptl velkou 3D tiskarnu a vsechny
komponenty na prototypové auto vytiskli. Co jsme
udélali tady u Tabora, se vyrabélo v Los Angeles,“ li¢i
azaroven s nadsazkou dodava, Ze on ale uz na stro-
jich pracuje jen o vikendu, kdyz si potiebuje udélat
néco domu.

Jeho hlavni doménou je nyni vyvoj a vymysleni,
kam a jak bude sméfovat firma. ,Nékdy se snazim
nasim konstruktériim posouvat mySleni mimo ten

Pandemie firmu
citelné zasahla, za-
kazek ubylo a sklad
se pIni hotovymi
vyrobky.

zminovany box, do nekomfortni zony, a to pak
vede k tomu, Ze délame véci jinak nez vétsina
nasich konkurentt. Nékdy zas to mysSleni po-
souvaji oni mné a ja pak premyslim nad tim,
zdatojejich neni lepsi,“ fika s ismévem, ktery
zjeho tvare zmizi béhem vice neZ hodinového
rozhovorujen ve chvili, kdyZ popisuje dopady
pandemie. Ta zasahla jeho podnikani, které je
zavislé na automobilovém pramysluy, citelné.

Kdyz vSe zacalo, na jate lonského roku,
méli za dva mésice stejny pocet zakazek, jako
zanormalni situace mivaji za tfi dny. ,Snazi-
me se ten Cas vyuzit k tomu, abychom délali
véci, na které nam diive nezbyval. Ke zlepso-
vani procest. Ale to nejde délat donekonec-
na. Prace neni a fixni naklady jsou vysoké.




Vyrabime na sklad,
jenom abychom
udrzeli pracovni
moralku.

Diiv nebo pozdéji to dospéje do bodu, kdy bude-
me muset udélat nepopuldrni fe$eni, aby firma
prezila,“ zhodnocuje chvéjicim se hlasem. ,My
uz de facto vyrabime na sklad, jenom abychom
udrzeli néjakou pracovni moralku,“ fikd muz, kte-
ry zasvétil svij zivot zlepSovani podminek pro
handicapované a narovnavani trzniho prostredi
v tomto oboru.

Nyni bude muset kromé pandemie zvladnout jes-
té dalsi vyzvu, kterou je nartst elektromobility.
yElektromobily moZna nas trh zcela znidi, protoze
prestavby s nimi nebudou technicky mozné,“ fika
a jednim dechem $ibalsky dodava: ,Nebo se nam
naopak podafi vymyslet néjaké zajimavé feseni.”

INZERCE

BEKO TECHNOLOGIES s.r.o.
vas partner pro feSeni kvality stla¢eného vzduchu

e Méfeni kvality stlaceného vzduchu e Kompletni uprava stlateného vzduchu

e Audit kvality dle ISO 8573-1 E Sugeni (filtrace, suseni, chlazeni/ohFivani)
¢ Oil-free reseni na kli¢ e Odvod a uprava kondenzatu

e Instalace, tidrzba, servis

m Filtrace

VASE CESTA |
[ Oilfree K USPORAM A KVALITE /
g =] E Kondenzaw'

BEKO TECHNOLOGIES s.r.o.
Na Pankraci 1062/58

140 00 Praha 4 -
tel. +420 605274743  wE2

e-mail: info@beko-technologies.cz
www.beko-technologies.com/cs/cz
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zdarma poskytneme
konzultaci a poradenstvi
0 spravném vybéru
topného systému
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CHYTRE A PROFESIONALNI
VYTAPENI HAL

Technologicky naskok
pro budoucnost

3D priprava dodani a montaz
projektu cela CRa SR

projektujeme vcetné dostupnost po celé CR
vypoctd a SR diky siti partnerskych
a 3D vizualizace montaznich firem
a velkoobchodl

100%
dostupny servis

garantujeme 100%
funkénost a bezpecnost,
potrfebovat budete
jen zadkonné prohlidky

|

vratové clony

,DUVEFuji nam stovky firem a radi vyfeSime
tepelny komfort také ve vaSem objektu”




» Mechanickeé H lisy

» Mechanické C lisy

» Servolisy

» Transferové lisy

» Lisy pfesného stFihani
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AUTOMATION AAorRI

Vas spolehlivy dodavatel lisovaci a tvareci techniky
spolecnost:

PRESSENTECHNIK s.r.o.

Lisovaci a TvARECI TEDHNI KA

Gajdosoval03 | CZ-61500 Brno |  Tel.:+420548216314 | www.pressentechnik.cz
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Ne vSichni chtéji od statu

podporu

Meésic poté, co zkolaudovali noveé sidlo, porodila, pak prisel

covid-19 a lockdown. Dnes je Marie Kucharova na rodicovské
dovolené, ktera ale vypada spise jako home office.
Za deset let podnikani dokazala vybudovat uspésnou firmu
zamestnavajici nékolik desitek lidi.

e se bude vénovat technickému oboru, vé-
déla Marie Kuchatova uz od détstvi. Déde-
¢ek byl naméstkem ve vyrobnim podniku
aobcasjivzal do prace s sebou, ¢imzji stro-
jirenstvi definitivné ucarovalo. Po zakladni $kole
nastoupila na primyslovou $kolu s oborem stroji-
renska technicka administrativa, kde podle vlast-
nich slov ziskala dobry zaklad. Ptes firmu, ktera
vyrabéla a dodavala technologie pro chov driibeze
a prasat, se dostala na pozici obchodnice v jedné
znejvétsich montaznich firem v Cesku, ktera vzesla
po revoluci ze spole¢nosti Montas. Zde se postupné

vypracovala az na post technické feditelky. Bohuzel
to bylo v obdobi, kdy se spole¢nosti piestalo dafit,
coz vyustilo az v ukonceni ¢innosti. A pravé tady
se zacal psat pribéh spole¢nosti WLW group: ,Nam
jako zaméstnanctim nezbylo nicjiného, nezbud se
znovu nechat zaméstnat, dat svij zivot nékomu,
kdo o to nestoji, nebo to zkusit po svém,* fika Ma-
rie Kucharova.

Tak tedy vznikla WLW?
Ano, to byl zacatek. V dobé, kdy firma koncila,
jsem dostala moznost zalozit pobocku WLW SK



v Cesku. Se sou¢asnymi spole¢niky jsem dohod-
la, Ze mi finan¢né prispéji, a s tim malem, co jsme
meéli, jsme zalozili Works L&W group. Slovensky
partner nam do zacatku dal k dispozici vozidlo
anéjaké penize, se zakdzkami ale moc nepomohl.
Nastéstijsme méli dobré vztahy s klienty z byvalé
firmy a nase obli¢eje byly vbranZi pomérné znameé,
z toho jsme tézili.

Co vam v zacatcich pomohlo nejvice?
Duvéra zakazniki a zalohy, které byli ochotni po-
skytnout. Diky tomu se nam navzdory krizi po-

WLW group

Spole¢nost Works L&W
group zalozila Marie
Kuchafova (na snimku
vlevo) v dubnu 201

v Hradci Kralové se
spoleéniky s dlouholetymi
zkusenostmi v oboru
montaznich praci.

Firma zajituje v Cesku

i v celé Evropské unii
dodavky a montaze
investiénich celk

a skidovych jednotek
(prefabrikovanych, pIné
vybavenych modulti ¢i
ocelovych konstrukei
vybavenych potrubim

a zafizenim, coz
zjednodusuje montaz -
na snimku nahote),
ocelovych konstrukei,
technologickych zafizeni
a potrubi.

Dale se zabyva
technicko-inZzenyrskymi
sluzbami, jako jsou
zajisténi kontroly kvality,
koordinacni ¢innost

a kontrola potfebné
dokumentace, servisni
opravy a prace v ramci
odstavek. Neméné
vyznamnou ¢innosti je
také stéhovani a baleni
velkoobjemovych zafizeni
a vyrobnich linek.

Partnerem ¢lanku je
firma Works L&W group.

datilo v roce 2011 firmu rozjet. Rok nato jsme vy-
platili slovenského spole¢nika a jeli po vlastni ose.
TakzZe jsme si postupné pronajali ¢tyfi kancelare,
dvé vyrobni haly a ze tfi zaméstnanci jich mame
vsoucasné dobé 25. Dale zaméstnavame pramérné
40 az 60 dalsich pracovnik, at jiz OSVC ¢ ze spo-
lupracujicich firem. V roce 2018 jsme koupili areal
byvalé Mototechny, ktery jsme za pomoci dotaci
z EU a uvéru od banky Gspésné zrekonstruovali
avlednu 2020 zkolaudovali. Také rozjizdime nové
tezaci plazmové CNC centrum. Nyni tam budeme
slavit deset let vyroci od zalozeni firmy.

A mezitim jste se stihla jeSté vdat, otéhotnét

a porodit.

Ano. Zkolaudovali jsme, za mésic jsem rodila a dva
tydny nato piisel covid, lockdown a dalsi kolotoc.
Dnes funguji jako kuchaika, uklizecka, matka tii
déti, zahradnice, ucitelka, podnikatelka a dalsi funk-
ce ani neumim pojmenovat (smich). Dvakrat tydné
dojizdim do prace. V podstaté se moje rodi¢ovska
rovna home officu. ManZel mi ale hodné pomaha,
nékdy mu snad i prosvita svatozaf.

Co jste se za ty roky jako firma naucili?

Uz po prvnim roce jsem zjistila, Ze toho hodné neu-
mim, Ze jsem si to pfedstavovala jednodussi. TakzZe
na zacatku jsem udélala hodné chyb, ale chybami
se Clovék uci a nasli jsme systém, jak fungovat.
Zavedli jsme zakladni pravidla, absolvovali fadu
skoleni, ja konkrétné manazersky kurz, ktery mi
hodné rozsiftil obzory. Naucila jsem se byt vice tr-
péliva a zjistila, Ze dobry $éf musi byt politik, psy-
cholog, ucitel a pritel v jednom. Ale nemuizu Fict,
7e ve mné temperament nezustal. To by potvrdili
i mnozi nasi zaméstnanci.

V ¢em se liSite od pidvodniho Montasu i od jinych
firem?

Jsme spiSe rodinna firma, snazime se zakazniktim
vychazet vstfic. Nejsme zZadny korporat, kde ne-
znate jméno pracovnika u sousedniho stolu, umi-
me rozhodnout obratem. Za celych deset let jsme
se nedostali do soudniho sporu s Zadnym z nasich
zakazniki. Jsme tym lidi, ktefi tdhnou zajeden pro-
vaz. Na nic si nehrajeme, a co neumime, piizname.

Jak fungujete v dobé covidu-19?

Nastavili jsme home office, museli jsme dokoupit
upgrade serveru, aby vSichni méli vzdaleny pii-
stup. I pfesto, Ze nam nafizeni vlady neukladalo
povinné testovani, koupili jsme testy na vlastni
naklady a pro vlastni ochranu jej zavedli. Nékte-
ré projekty se zrusily, jiné protahly nebo posu-
nuly o rok az dva. Nase trzby klesly o 30 procent
a v dobé, kdy splacime novy aredl, to neni uplné
jednoduché, ale zvladame to. OvSem predstava, Ze
by se zavftel pramysl, je pro mé no¢ni mura.

Zadate o néjakou podporu a vyhovél vam stat?

V loniském roce jsme zadali o sniZeni thrad soci-
alniho pojisténi, a protoZe jsme splnili podminky;,
stat nam vyhovél. Jiné zadosti nemame, nemam ka-
pacitu to fesit. Moji lidé maji home office, protoze
potfebujeme pracovat. Ne vSichni chtéji od statu
podporu, jak si néktefi predstavitelé odbort my-
sli. Nékteré firmy jako my chtéji pracovat, aby za-
méstnaly lidi. Pro mé to znamena 60 rodin, které
jsounanasifirmé zavislé. A toje to, proc¢ to délame.
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KOMENTAR

Pavel Ambroz
prokurista ¢eské pobocky spole¢nosti Schunk

Situace ve strojirenstvi pripomina stavbu Babylonské véze

Obdobim ,klidu a harmonie, kdy vSichni maji jasné plany a vize
dobudoucna®byla dekada po odeznéni finan¢ni krize z roku 2008.
Po zotaveni zjejich nasledki doslo ke konsolidaci a lidii oboru za-
Cali vyrazné zefektiviiovat vyrobu. Primyslova vyroba postupné
rostla stale vy$$im tempem, stejné jako instalace robotti a auto-
matizovanych systému. Poptavka po strojich prekonavala i ty
nejoptimisti¢téjsi prognozy, zdalo se, Ze nas, slovy klasiku, Cekaji
jen sama pozitiva a socidlni jistoty“ a ;only the sky is the limit“.
Jiz v pribéhu tohoto desetileti vsak postupné do oboru vstu-
povaly nové trendy: daleko vyraznéjsi mira robotizace a auto-
matizace, autonomni vyrobni procesy, Pramysl 4.0, digitalizace,
elektromobilita, nastup mladé generace a jejiho jiného ekono-
mického chovani (vztah k praci, volnému ¢asu ¢i vlastnéni véci)
amnoho dal$ich. Navic se vroce 2018 zacaly objevovat prvni na-
znaky mirného ochlazeni poptavky, které vsak bylo predikované.
Nicméné kombinace vnitinich a vnéj$ich vlivia zacala mit vétsi
negativni dusledky, nez se predpokladalo. A tojsmejiz u podoben-
stvi s druhou fazi bajné stavby, kdy lidé hovotici mnoha jazyky
spolu nedovedli komunikovat a nastal chaos. Ten zavladl mirné
i ve strojirenstvi, pfesnéji nejistota a z ni plynouci omezeni pla-
novanych investic. Obzvlasté ty velké se planuji mnoho mésicti

na zakladé tvrdych ekonomickych dat a predpovédi. Pokud vSak
predpovéd zni ,nikdo nevi, co bude, je logické, Ze se mnoho ma-
jitelt firem ochotnych investovat nenajde.

Do tohoto uz tak komplikovaného a s jinymi obory propoje-
ného receptu se loni ptidala jedna nova a naprosto necekana
prisada - pandemie koronaviru. Ta umocnila a urychlila stavajici
krizovy vyvoj a zpusobila krizi v dal$ich, zatim viceméné nedo-
t¢enych oborech, naptiklad vleteckém pramyslu. Pridaly se dalsi
dosud nemyslitelné obtiZe: preruseni subdodavek, nedostatek
zakladnich surovin ¢i polovodic¢ovych soucastek.

Jakd je vize? Vezméme si kii$talovou kouli a zkusme si zahrat
na Sibylu ¢i Nostradama. Automobilovy pramysl pod tlakem emis-
nich limitt asi ¢eka ,elektricka revoluce®, kterd ani z pohledu Zi-
votniho prostedi moc smysl nedava. S ni souvisi i velkd zména
vsubdodavatelskych fetézcich. Letecky pramysl ¢ekaji tézké roky
avypada to na zménu smérem k mensim a ispornéj$im strojam.

Obecné se mluvi o tiech hlavnich vlivech na strojirensky pramy-
sl. Odklon od produktu smérem k feSeni nebo sluzbam, minimali-
zace dopadu vyroby a vyrobku na Zivotni prostiedi a digitalizace,
sekterou se poji vy$si mira robotizace a automatizace. Kdo zvladne
tytovyzvy nejlépe, stane se vitézem této slozité a prelomové etapy.

INTELLIGENCE IN MOTION

HIWIN,

Motion Control & Systems

POJEZDOVE DRAHY HIWIN

V DOKONALE SPOLUPRACI S PRUMYSLOVYMI
ROBOTY

RESENi HIWIN ZVY5UJE DOSAH PRUMYSLOVYCH
ROBOTU A ZVETSUJE JEJICH OPERACNI PROSTOR

LINEARN{ VEDENI

KULICKOVE SROUBY

KULICKOVA POUZDRA
A VODICI TYCE

LINEARN/ 0SY

ROTACN{ 0SY

Reseni, ktera nabizi HIWIN, plné spolupracuiji s fidicim softwarem robotd,
reflektuji dané standardy a spliuji prislusné technické parametry.
HIWIN nabizi tato Fe$eni nejen uZivatelim robotd, ale i pfimo

jednotlivym vyrobcdm robotd, ktefi cht&ji nabizet ucelené aplikace.

LINEARNI MOTORY

POJEZDOVE DRA!-IY
K ROBOTUM

ODMEROVANI
ZAKAZNICKA RESENI

Horizontalni pojezdova dréha HIWIN LT-M s robotem Fanuc M-800iA/60. I
NA MiRU

Pastorek a ozubeny hreben, zdvih 2,66 m. Celkova zatéZz max. 1 000 kg,
rychlost max. 3 m/s a zrychleni max. 2 m/s2.

HIWIN s.r.o., MEDKOVA 888/11, 627 00 BRNO-TURANY, CESKA REPUBLIKA
TEL.: +420 548 528 238, E-MAIL: INFO@HIWIN.CZ

WWW.HIWIN.CZ
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CLOOS PRAHA

30 let na ceském strojirenském trhu

Spolecnost CLOOS PRAHA spol. s r.o. letos slavi 30 let od zalozeni
ceské pobocky CLOOS a za tu dobu zanechala v ceském strojiren-
stvi viditelnou stopu. CLOOS vidy reflektuje pozadavky trhu a spe-
cifické potreby uzivatelu - inovuje, digitalizuje, automatizuje.

Micro Cell QIROX je nejjednodussi Fedeni auto-
matizovaného svafovéni s minimélnim poZadav-
kem na prostor a maximdlni navratnosti investic.
Je schopna se rychle integrovat do jakékoliv
vyroby a pfizposobit se pIné individudlnim po-
zadavkom zdkaznika. | malé dilce Ize svafovat
automaticky ve vynikajici kvalité a za vyhodnych
ekonomickych podminek.

CLOOS

Modulérni systémy QINEO pfedstavuji kvalitni
svafovaci zdroje s jednoduchym ovlddanim pro
ruéni i plné automatizované svarovani.

CLOOS nabizi inteligentni robotické
systémy, které maji jednotlivé kompo-
nenty propojeny s fidicim systémem
- robotickou techniku, software, sen-
zoriku, bezpeénostni techniku, poloho-
vadla nebo procesni technologii - vie

z jedné ruky.

CLOOS PRAHA md pro Vés
spoustu reseni a zafrizeni,

kterd uz se ndm do sidla ve

Vestci nevejdou. Bude ndm

proto cti Vés letos privitat
na nové adrese spoleénosti

v obci Nupaky.

30 let CLOOS PRAHA
na ¢eském trhu

60 let inovaci

ve svarovani

102 let spoluprace
s nasimi zakazniky
DEKUJEME

CLOGS

Weld your way.
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VARNSDORF

Specialista na obrabéni obrobkut vétsich nez 1 m?

r° HORIZONTKA

r° OBRABECI
CENTRUM

Vsechny produkty
naleznete zde:

QUALITY SINCE 1903

TOS VARNSDOREF a.s., Ri¢ni 1774, 407 47 Varnsdorf, Ceska republika
Tel.: +420 412 351 203, Fax: +420 412 351 490, E-mail: info@tosvarnsdorf.cz

www.tosvarnsdorf.cz




